
                
 
 

คําสั่งสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ที่   34 /2550 

เร่ือง    แตงตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) 

 

     เพ่ือใหการดําเนนิงานเกี่ยวกับการบรหิารงานบคุคล  ของมหาวิทยาลัยขอนแกนดาํเนินไปดวย

ความเรียบรอย    มีประสทิธิภาพ    เปนธรรม   มคีวามคลองตัว   และครอบคลุมในทุกลักษณะของประเภท

บุคลากร โดยเปนไปตามหลักเกณฑ ที่ ก.พ.อ. กําหนด   สอดรับกับพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน

ในสถาบันอดุมศึกษา  พ.ศ. 2547  และขอบังคับสภามหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การบริหารขาราชการ

พลเรือนในสถาบันอดุมศึกษา มหาวิทยาลยัขอนแกน พ.ศ. 2550   จึงเห็นควรแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน

เก่ียวกับการบริหารงานบุคคล ประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) เพ่ือปฏิบัติหนาที่เปนองคกรกลางดานบริหารงาน

บุคคล ทําหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยขอนแกนเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยขอนแกน 
      ฉะนัน้   อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  16 (12)   แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแกน     

พ.ศ. 2541  และ ขอ 5 แหงขอบังคับสภามหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การบริหารขาราชการพลเรือนในสถาบัน 

อุดมศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2550  ประกอบดวยมติสภามหาวิทยาลัยขอนแกน  ในคราวประชุม  

ครั้งที่  9/2550 เม่ือวันที่  7  พฤศจิกายน  2550  และมติที่ประชุมคณบดี  ครั้งที่  18/2550  เม่ือวันที่  19  

ตุลาคม  2550  จึงแตงตั้งคณะกรรมการบริหารงานบคุคล ประจาํมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.)  ประกอบดวย 

1. อธิการบดี        เปนประธานกรรมการ 

2. นางผาณิต  นติิทัณฑประภาศ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ เปนกรรมการ 

3. นายนนทิกร  กาญจนะจติรา   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ เปนกรรมการ 

4. รองอธิการบดีฝายบริหาร                    เปนกรรมการ 

5. รองอธิการบดีฝายแผนและสารสนเทศ     เปนกรรมการ 

6. รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ     เปนกรรมการ 

    7.  ศ.ดร.เก้ือ  วงษบญุสิน  ผูทรงคุณวุฒ ิ    เปนกรรมการ 

    8.  นายโอภาส  เขียววิชัย  ผูทรงคุณวุฒ ิ    เปนกรรมการ 

    9.  นางสังวาลย  ชางทอง  ผูทรงคุณวุฒ ิ    เปนกรรมการ 

10. ศ.วิรุฬห  เหลาภัทรเกษม        คณบดคีณะแพทยศาสตร   เปนกรรมการ 

11.  ศ.ละออศรี  เสนาะเมือง         คณบดีคณะวิทยาศาสตร   เปนกรรมการ 

12. รศ. สมนกึ  ธีระกุลพิศทุธิ์          คณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร   เปนกรรมการ  
13. ผศ.ไพศาล สุวรรณนอย       คณบดีคณะศึกษาศาสตร   เปนกรรมการ 

           14. รศ.ชูชาต ิ อารีจติรานุสรณ       คณบดคีณะเทคนคิการแพทย  เปนกรรมการ 
 



 -2-

    15. รศ.มันทนา  สามารถ              คณบดคีณะวิทยาการจัดการ     เปนกรรมการ 
    16. รศ.อํานวย  คาํตื้อ        ผูอํานวยการศูนยบริการวิชาการ  เปนกรรมการ 

    17. รศ.สมาน ลอยฟา            ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ            เปนกรรมการ  

     (สํานักหอสมดุและทรัพยากรการเรียนรู) 

    18. นายสาโรจน  ศิริขจรพันธ        เลขานุการคณะเกษตรศาสตร  เปนกรรมการ 

    19. ศ.ปริญญา  จนิดาประเสริฐ          ผูแทนบคุลากร     เปนกรรมการ 

             20. รศ.เกรียงศักดิ์  ศรีสุข                ผูแทนบุคลากร      เปนกรรมการ 
    21. นส.ชูศรี  คูชัยสิทธิ ์  ผูแทนบุคลากร      เปนกรรมการ 

    22. นส.อุนเรือน  มงคลชัย  ผูแทนบุคลากร      เปนกรรมการ 
    23. รองอธกิารฝายทรัพยากรบุคคล       เปนกรรมการและเลขานกุาร    

    24. หัวหนาสํานักงานอธกิารบด ี       เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ  

    25. ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่             เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

    ใหคณะกรรมการฯ มีอํานาจหนาที่   ดังนี้   
  1. เปนองคกรกลางดานบริหารงานบคุคล ทําหนาทีแ่ทนสภามหาวิทยาลัยขอนแกน เก่ียวกับการ

บริหารงานบุคคลตามพระราชบัญญตัิระเบยีบขาราชการพลเรือนในสถาบันอดุมศึกษา พ.ศ. 2547  และตาม

กฎหมายอื่นที่เก่ียวของ  สําหรับบุคลากรทุกประเภทในมหาวิทยาลัยขอนแกน 

  2. กําหนดนโยบาย แผนการบริหารงานบคุคล และแผนพัฒนาบคุลากรของมหาวิทยาลัย 

  3. กําหนดอตัรากําลัง กรอบตาํแหนง มาตรฐานตาํแหนง อันดับเงินเดือนรวมทั้งภาระหนาที ่

ความรับผดิชอบ ของตําแหนง 

  4. กํากับดูแล ติดตามและประเมินผลการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย 

  5. พิจารณาผลการอุทธรณ หรือรองทุกขของผูเสนอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ จาก

คณะกรรมการพิจารณาตาํแหนงทางวิชาการ 

  6. รับและพิจารณาการอุทธรณของลูกจางประจํา ในสังกัดมหาวิทยาลยัขอนแกนที่ถูกส่ังลงโทษ

ทางวินัย  

  7. พิจารณากลั่นกรอง ขอบังคับ ระเบยีบ ประกาศ ที่เก่ียวของกับการบริหารงานบุคคลที่ตอง

ไดรับความเหน็ชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

  8. กําหนดหลกัเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข โดยการออกระเบียบ หรือประกาศเพื่อใหเปนไปตาม

ขอบังคับนี ้

  9. เสนอแนะ และใหคาํปรึกษาแกอธิการบดี และสภามหาวิทยาลัยเกี่ยวกับนโยบายการ

บริหารงานบุคคล 

  10. แตงตั้งคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจ หรือบุคคลใดบคุคลหนึ่ง เพ่ือทําการใดอันอยูในอํานาจ

หนาที่ของ ก.บ.ม. 

  11. ปฏิบัติหนาที่อ่ืน ตามที่มหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
 

  อนึ่ง ในการดาํเนินงาน หากเห็นวาเร่ืองใดสมควรรายงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบ ใหรายงานดวย 
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  โดยใหกรรมการลําดบัที่ 7 – 22 มีวาระการดํารงตาํแหนงคราวละ 2 ป และหากรรมการลําดับที่ 

10 -18 พนจากตาํแหนงผูบริหารกอนครบวาระใหพนจากการเปนกรรมการดวย และการพนจากตําแหนง  

  

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่  8  พฤศจิกายน  2550  เปนตนไป 

  

   ส่ัง  ณ  วนัที่      20      พฤศจิกายน  พ.ศ. 2550 

       
 
       

            (ลงชื่อ)พลตํารวจเอกเภา  สารสิน  
                                                                                            (เภา  สารสิน) 

                                                                                 นายกสภามหาวทิยาลัยขอนแกน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


