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กฎกระทรวง 
แบงสวนราชการกรมบัญชีกลาง 

กระทรวงการคลัง 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  ฉ  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่  ๔)   
พ.ศ.  ๒๕๔๓  รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังออกกฎกระทรวงไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหยกเลิกกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมบัญชีกลาง   กระทรวงการคลัง   
พ.ศ.  ๒๕๔๕ 

ขอ ๒ ใหกรมบัญชีกลาง  มีภารกิจเกี่ยวกับการควบคุมดูแลการใชจายเงินของแผนดินและ
ของหนวยงานภาครัฐใหเปนไปโดยถูกตอง  มีวินัย  คุมคา  โปรงใส  และสามารถตรวจสอบได  โดยการ
วางกรอบหลักเกณฑกลางใหหนวยงานภาครัฐถือปฏิบัติ  การใหบริการคําแนะนําปรึกษาดานการเงิน  
การคลัง  การบัญชี  การตรวจสอบภายใน  และการพัสดุภาครัฐ  การดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารเงินคงคลงั
ใหมีใชจายอยางเพียงพอและการเสนอขอมูลในเชิงนโยบายการคลังแกฝายบริหารโดยประสานงาน 
กับหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อใหเกิดเสถียรภาพทางการคลัง  รวมทั้งดําเนินการเกี่ยวกับการประเมินผล
การคลังภาครัฐ  การกํากับดูแล  นโยบายและมาตรฐานคาตอบแทน  สวัสดิการ  และสิทธิประโยชน 
ของบุคลากรภาครัฐ  โดยใหมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) ใหคําปรึกษาหรือขอเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารการคลังของประเทศ 
ในดานการบริหารเงินคงคลัง  ตอกระทรวงการคลังและคณะรัฐมนตรี 
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(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  คําส่ัง  และหลักเกณฑดานการเงิน   

การคลัง  การบัญชี  การพัสดุภาครัฐ  และการตรวจสอบภายในของสวนราชการ  เพื่อใหสวนราชการ 

ถือปฏิบัติ 

(๓) ดําเนินการเกี่ยวกับการกําหนดนโยบายและมาตรฐานการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ 

(๔) ดําเนินการเกี่ยวกับการกําหนดนโยบายและมาตรฐาน  การกํากับดูแล  และการพัฒนา

เกี่ยวกับการตรวจสอบภายในภาครัฐ   

(๕) ดําเนินการเกี่ยวกับการประเมินผลการคลังภาครัฐในความรับผิดชอบของกรม  รวมทั้ง

ติดตามการดําเนินงานและการบริหารดานการคลัง  เพื่อประกอบการพิจารณาเสนอแนะนโยบายดาน 

การคลังของประเทศ 

(๖) ควบคุม  ดูแล  และตรวจสอบการเบิกจายเงินของหนวยงานภาครัฐ  การกอหนี้ผูกพัน   

การนําเงินสงคลัง  และการถอนคืนเงินรายไดของสวนราชการ  รวมทั้งพิจารณาทําความตกลงในการเบิก

จายเงินงบประมาณ  ตามที่สวนราชการขอทําความตกลง 

(๗) ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารเงินคงคลัง  รวมทั้งการบริหาร  การกํากับดูแล  การติดตาม

และการประเมินผลการใชจายเงินนอกงบประมาณของสวนราชการ 

(๘) กําหนด  ปรับปรุง  และพัฒนามาตรฐานคาตอบแทน  สวัสดิการ  และสิทธิประโยชน 

ของบุคลากรภาครัฐ 

(๙) พัฒนาระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส  และกํากับดูแล 

การบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส 

(๑๐) ดําเนินการเกี่ยวกับการกําหนดมาตรฐานการบัญชีภาครัฐ  ระบบบัญชีตลอดจนการจัดทํา

และวิเคราะหรายงานการเงินของแผนดิน 

(๑๑) ดําเนินการเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ตามกฎหมายวาดวยความรับผิด

ทางละเมิดของเจาหนาที่  และความรับผิดทางแพงของเจาหนาที่ของสวนราชการ 

(๑๒) ดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลลูกจางของสวนราชการ 

(๑๓) ดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลากรดานการเงิน  การคลัง  การบัญชี  การตรวจสอบ

ภายใน  และการพัสดุภาครัฐ   
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(๑๔) ใหคําปรึกษา  เสนอแนะ  และใหความชวยเหลือดานวิชาการทางการเงิน  การคลัง   

การบัญชี   การพัสดุภาครัฐ   การตรวจสอบภายในแกสวนราชการและหนวยงานของรัฐ  และ 

การปฏิบัติงานแกสวนราชการและหนวยงานของรัฐ 

(๑๕) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของกรมหรือตามที่กระทรวง

หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

ขอ ๓ ใหแบงสวนราชการกรมบัญชกีลาง  ดังตอไปนี้ 

  ก. ราชการบริหารสวนกลาง 

   (๑) สํานักงานเลขานุการกรม 

   (๒) กองการเจาหนาที่ 

   (๓) กองแผนงาน 

   (๔) กองพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

   (๕) ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   (๖) สํานักกฎหมาย 

   (๗) สํานักการเงินการคลัง 

   (๘) สํานักกํากับและพัฒนาการตรวจสอบภาครัฐ 

   (๙) สํานักกํ ากับและพัฒนาระบบการบริหารการเ งินการคลังภาครัฐ 

แบบอิเล็กทรอนิกส 

   (๑๐) สํานักความรับผิดทางแพง 

   (๑๑) - (๑๙)  สํานักงานคลังเขต  ๑ - ๙  ตามที่รัฐมนตรีประกาศกําหนด 

   (๒๐) สํานักบริหารการรับ - จายเงินภาครัฐ 

   (๒๑) สํานักมาตรฐานการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ 

   (๒๒) สํานักมาตรฐานคาตอบแทนและสวัสดิการ 

   (๒๓) สํานักมาตรฐานดานการบัญชีภาครัฐ 
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  ข. ราชการบริหารสวนภูมิภาค 
  สํานักงานคลังจังหวัด 
ขอ ๔ ในกรมบัญชีกลาง  ใหมีกลุมพัฒนาระบบบริหาร   เพื่อทําหนาที่หลักในการ

พัฒนาการบริหารของกรมใหเกิดผลสัมฤทธิ์  มีประสิทธิภาพ  คุมคา  รับผิดชอบงานขึ้นตรงตออธิบดี
กรมบัญชีกลาง  โดยมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) เสนอแนะใหคําปรึกษาแกอธิบดีกรมบัญชีกลางเกี่ยวกับยุทธศาสตรการพัฒนาระบบ
ราชการภายในกรม 

(๒)  ติดตาม  ประเมินผลและจัดทํารายงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการในกรม 
(๓) ประสานและดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการ  รวมกับหนวยงานกลางตาง   ๆ  

และหนวยงานในสังกัดกรม 
(๔) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๕ ในกรมบัญชีกลาง  ใหมีกลุมตรวจสอบภายใน  เพื่อทําหนาที่หลักในการตรวจสอบ

การดําเนินงานภายในกรม   และสนับสนุนการปฏิบั ติงานของกรม   รับผิดชอบงานขึ้นตรงตอ 
อธิบดีกรมบัญชีกลาง  โดยมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) ดําเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบดานการบริหาร  การเงิน  และการบัญชีของกรม 
(๒) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๖ ในกรมบัญชีกลาง  ใหมีกลุมงานดานวิชาการ  เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของกรม  

รับผิดชอบงานขึ้นตรงตออธิบดีกรมบัญชีกลาง  โดยมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) กลุมนโยบายการจัดซ้ือโดยรัฐระหวางประเทศ 
(๒) กลุมพัฒนาเงินนอกงบประมาณ 
(๓) กลุมพัฒนาระบบลูกจาง 
กลุมนโยบายการจดัซ้ือโดยรัฐระหวางประเทศ  ตาม  (๑)  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) ดําเนินการเกี่ยวกับการกําหนดนโยบาย  กลยุทธและทาทีการเจรจาจัดทําความตกลง

ทางการคาระหวางประเทศเกี่ยวกับการจัดซ้ือโดยรัฐตามที่ไดรับมอบหมาย 
 (ข) ประสานงานและใหคําแนะนําแกหนวยงานภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวกับการจัดซ้ือ

ระหวางประเทศโดยรัฐ 
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 (ค) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   
หรือที่ไดรับมอบหมาย 

กลุมพัฒนาเงินนอกงบประมาณ  ตาม  (๒)  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) พิจารณาทําความตกลงเบิกจายเงินนอกงบประมาณตามที่สวนราชการขอทําความตกลง 
 (ข) เสนอแนะนโยบายการบริหารจัดการเกี่ยวกับเงินนอกงบประมาณ 
 (ค) กํากับ  ดูแล  ติดตาม  และประเมินผลการบริหารงานเกี่ยวกับเงินนอกงบประมาณ 
 (ง) ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานดานทุนหมุนเวียนของสวนราชการ 
 (จ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ 

หรือที่ไดรับมอบหมาย 
กลุมพัฒนาระบบลูกจาง  ตาม  (๓)  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) กําหนดหลักเกณฑและวิธีการปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลลูกจางของ 

สวนราชการ  รวมทั้งใหคําปรึกษาแกสวนราชการ 
 (ข) พิจารณาการทําความตกลงกับสวนราชการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลลูกจาง 

ของสวนราชการ 
 (ค) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ 

หรือที่ไดรับมอบหมาย 
ขอ ๗ สํานกังานเลขานุการกรม  มีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับราชการทั่วไปของกรมและราชการ

ที่มิไดแยกเปนหนาที่ของกอง  หรือสวนราชการใดโดยเฉพาะ  อํานาจหนาที่ดังกลาวใหรวมถึง 
(๑) ปฏิบัติงานสารบรรณของกรม 
(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับการอํานวยการและเลขานุการของกรม  งานประสานราชการ  และ

ประมวลผลการปฏิบัติราชการของสํานักงานคลังเขต  และสํานักงานคลังจังหวัด 
(๓)  ดําเนินการเกี่ยวกับงานการเงิน  การบัญชี  การงบประมาณ  การพัสดุ  อาคาร  สถานที่  

และยานพาหนะของกรม 
(๔) ดําเนินการดานการใหบริการประชาสัมพันธ  เผยแพรกิจกรรม  ความรู  ความกาวหนา  

และผลงานของกรม 
(๕) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ

มอบหมาย 



หนา   ๑๐๑ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   มกราคม   ๒๕๕๑ 
 

 

ขอ ๘ กองการเจาหนาที่  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดระบบงานและการบริหารงานบุคคลของกรม   เวนแต 

การฝกอบรม 
(๒) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๙ กองแผนงาน  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) เสนอแนะและกําหนดนโยบายบริหารงานของกรม 
(๒) จัดทําแผนยุทธศาสตร  แผนงาน  โครงการ  และแผนปฏิบัติราชการประจําปของกรม 
(๓) ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานและรายงานผลการปฏิบัติราชการในภารกิจของกรม   
(๔) ปฏิบัติงานดานวิเทศสัมพันธของกรม 
(๕) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๑๐ กองพัฒนาทรัพยากรบุคคล  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ดําเนินการเกี่ยวกับการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรดานการเงิน  การคลัง  การบัญชี   

การตรวจสอบภายใน  และการพัสดุภาครัฐ 
(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรของกรม 
(๓) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๑๑ ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) จัดทําแผนแมบทและแผนปฏิบัติการเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม  ใหสอดคลองกับ

มาตรฐานกลางและนโยบายของกระทรวง 
(๒) วางและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม 
(๓) บริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม  ตลอดจนสนับสนุนและใหคําปรึกษา

แนะนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหแกหนวยงานในสังกัดกรม 
(๔) เปนศูนยดําเนินการเกี่ยวกับขอมูลสารสนเทศดานการเงินการคลังของกรม 
(๕) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ

มอบหมาย 



หนา   ๑๐๒ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   มกราคม   ๒๕๕๑ 
 

 

ขอ ๑๒ สํานักกฎหมาย  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  และหลักเกณฑดานการเงิน  การคลัง  

และดานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ  ตลอดจนใหคําปรึกษาและคําแนะนําแกหนวยงานภาครัฐ 
(๒) พัฒนากฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับการเงินและการคลังใหสอดคลองกับนโยบายของ

รัฐบาลหรือสภาพการณของประเทศ 
(๓) ดําเนินการเกี่ยวกับการพิจารณาการขอทําความตกลงในการเบิกจายเงินงบประมาณหรือ

การถอนคืนเงินรายไดของสวนราชการ  ตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  คําส่ัง  และมติคณะรัฐมนตรี  
หรือตามที่ไดรับอนุมัติจากกระทรวง 

(๔) ใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการเกี่ยวกับการคลังตามกฎหมายและระเบียบที่อยูในความ
รับผิดชอบ  แกคณะรัฐมนตรีและหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ 

(๕) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ
มอบหมาย 

ขอ ๑๓ สํานักการเงินการคลัง  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) เสนอแนะนโยบายดานการคลังของประเทศ   
(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารเงินคงคลัง 
(๓) จัดทําคําขอต้ังงบประมาณรายจายประจําปในงบกลาง  เฉพาะรายการที่อยูในความ

รับผิดชอบของกรม 
(๔) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ

มอบหมาย   
ขอ ๑๔ สํานักกํากับและพัฒนาการตรวจสอบภาครัฐ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ดําเนินการเกี่ยวกับการกําหนดนโยบาย  มาตรฐาน  และระเบียบเกี่ยวกับการตรวจสอบ

ภายในภาครัฐ  รวมทั้งกํากับดูแลและการพัฒนาเกี่ยวกับการตรวจสอบภายในภาครัฐ 
(๒) กํากับดูแลและบริหารจัดการดานการตรวจสอบภายในภาครัฐ 
(๓) พัฒนาระบบการตรวจสอบภายในภาครัฐ  เพื่อใหปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ   
(๔) ดําเนินการเกี่ยวกับการประเมินผลการคลังภาครัฐ  ในสวนที่อยูในความรับผิดชอบของกรม 
(๕) ใหคําปรึกษาแนะนําแกหนวยงานภาครัฐ  เกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน  การควบคุม

ภายใน  และการดําเนินการอื่นที่เกี่ยวของ   



หนา   ๑๐๓ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   มกราคม   ๒๕๕๑ 
 

 

(๖) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ
มอบหมาย 

ขอ ๑๕ สํานักกํากับและพัฒนาระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส  
มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) จัดทําและพัฒนาระบบงานบริหารการเงินการคลังภาครัฐ  แบบอิเล็กทรอนิกส  รวมทั้ง
พัฒนาการนําระบบเชื่อมโยงขอมูลของหนวยงานภายนอกและรูปแบบรายงาน  มารองรับการใชงาน 
ของระบบ 

(๒) กํากับดูแลการบริหารการเงินภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส  รวมทั้งติดตามและประเมินผล
การใชงานของระบบเพื่อนําไปปรับปรุงกระบวนการทํางานของระบบตอไป 

(๓) ใหคําปรึกษาแนะนําแกหนวยงานภาครัฐเกี่ยวกับระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
แบบอิเล็กทรอนิกส 

(๔) ดําเนินการเกี่ยวกับสิทธิของสวนราชการและหนวยงานภาครัฐในการเขาใชระบบ 
การบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส   

(๕) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ
มอบหมาย 

ขอ ๑๖ สํานักความรับผิดทางแพง  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) เสนอแนะนโยบาย  พัฒนา  กําหนดหลักเกณฑในสวนที่เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิด

ของเจาหนาที่ตามกฎหมายวาดวยความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่  และความรับผิดทางแพง 
ของเจาหนาที่ของสวนราชการ 

(๒) พิจารณาการเรงรัดหนี้สิน  การผอนชําระหนี้  การตัดหนี้สูญ  และการจําหนายหนี้ 
ของสวนราชการ 

(๓) ปฏิบัติงานเลขานุการของคณะกรรมการพิจารณาคําชี้ขาดของอนุญาโตตุลาการตาม
กฎหมายวาดวยอนุญาโตตุลาการ  และคณะกรรมการพิจารณาความรับผิดทางแพงตามกฎหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวของ 

(๔) ดําเนินการเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ตามกฎหมายวาดวยความรับผิด
ทางละเมิดของเจาหนาที่  และความรับผิดทางแพงของเจาหนาที่ของสวนราชการ 

(๕) ดําเนินการเกี่ยวกับกระบวนการพิจารณาคดีแพงของสวนราชการในชั้นอุทธรณ  ฎีกา  
การบังคับคดี  และการประนีประนอมยอมความ 



หนา   ๑๐๔ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   มกราคม   ๒๕๕๑ 
 

 

(๖) ดําเนินการเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดและความรับผิดทางแพงในกรณีที่มีการ
ดําเนินคดีในคดีปกครอง 

(๗) ดําเนินการเกี่ยวกับการผิดสัญญาลาศึกษา  ฝกอบรม  ดูงานและปฏิบัติงานวิจัยของ
ขาราชการและนักเรียนทุน 

(๘) ดําเนินการเกี่ยวกับทรัพยสินที่ตกเปนของแผนดินที่อยูในความรับผิดชอบของกรม   
(๙) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๑๗ สํานักงานคลังเขต  ๑ - ๙  มีอํานาจหนาที่ภายในเขตทองที่ที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 
(๑) สนับสนุนและใหความชวยเหลือทางวิชาการ  รวมทั้งกํากับดูแลการปฏิบั ติงาน 

ของสํานักงานคลังจังหวัด 
(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรในสวนภูมิภาค  ดานการเงิน  การคลัง  

การบัญชี  การตรวจสอบภายใน  และการพัสดุภาครัฐ 
(๓) ส่ังจายบําเหน็จบํานาญขาราชการและลูกจางในสวนภูมิภาค 
(๔) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๑๘ สํานักบริหารการรับ - จายเงินภาครัฐ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ดําเนินการตรวจสอบและอนุมัติการขอเบิกจายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ  

และการสั่งจายเงินจากบัญชีเงินคงคลัง 
(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับการควบคุมเงินรายไดแผนดิน  การนําเงินสงคลัง  และการเบิกจายเงิน

จากคลัง 
(๓) ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดสรรเงินประจํางวดของงบประมาณรายจายประจําปในงบกลาง 
(๔) วิเคราะหการเบิกจายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณของสวนราชการ  และ

รัฐวิสาหกิจ 
(๕) ดําเนินการเกี่ยวกับการควบคุมการเบิกจายเงินเดือน  คาจางประจํา  คาจางชั่วคราว  และ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน 
(๖) ดําเนินการเกี่ยวกับการพิจารณาสั่งจายเบี้ยหวัด  บําเหน็จบํานาญ  และเงินอื่นในลักษณะ

เดียวกัน 



หนา   ๑๐๕ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   มกราคม   ๒๕๕๑ 
 

 

(๗) ดําเนินการเกี่ยวกับการจายเงินเดือน  คาจาง  บําเหน็จบํานาญ  และเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน  โดยนําเขาบัญชีเงินฝากธนาคาร 

(๘) ติดตามเรงรัดการใชจายเงินงบประมาณของสวนราชการใหเปนไปตามระยะเวลา 
ที่กําหนด 

(๙) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ
มอบหมาย 

ขอ ๑๙ สํานักมาตรฐานการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) กํากับดูแลและบริหารจัดการดานการพัสดุภาครัฐ 
(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมาย  ระเบียบ  และขอบังคับที่เกี่ยวของกับการพัสดุภาครัฐ 
(๓) กําหนดนโยบายและแนวทางการพัฒนาระบบการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ 
(๔) กําหนดมาตรฐาน  แนวทาง  และหลักเกณฑการกําหนดราคากลางงานกอสรางของ 

ทางราชการ 
(๕) ศึกษา  พิจารณา  และกําหนดมาตรการเพื่อปองกันการสมยอมกันในการเสนอราคาและ

การผูกขาดทางการคาในการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ 
(๖) พิจารณาดําเนินการเกี่ยวกับการขอทําความตกลงในการบริหารงานดานการพัสดุของ 

สวนราชการ  ตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  คําส่ัง  และมติคณะรัฐมนตรี  หรือที่ไดรับอนุมัติจาก
กระทรวง 

(๗) จัดทําฐานขอมูลดานการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐของประเทศ 
(๘) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๒๐ สํานักมาตรฐานคาตอบแทนและสวัสดิการ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ดําเนินการเกี่ยวกับการกําหนดมาตรฐานคาตอบแทน  สวัสดิการ  และสิทธิประโยชน 

ของบคุลากรภาครัฐ 
(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมาย  ระเบียบ  และหลักเกณฑที่เกี่ยวกับสวัสดิการของบุคลากร

ภาครัฐ 
(๓) ดําเนินการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล   
(๔) จัดทําและพัฒนาระบบการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  และระบบ

ฐานขอมูลบุคลากรภาครัฐรวมทั้งบริหารจัดการฐานขอมูลดังกลาว  ตลอดจนจัดทําและประมวลผล
ขอมูลสารสนเทศดานสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล   



หนา   ๑๐๖ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   มกราคม   ๒๕๕๑ 
 

 

(๕) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ
มอบหมาย 

ขอ ๒๑ สํานักมาตรฐานดานการบัญชีภาครัฐ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) กําหนดและพัฒนาระบบบัญชีของภาครัฐ  รวมทั้งมาตรฐานและนโยบายการบัญชี   

ผังบัญชีมาตรฐาน  มาตรฐานรายงานการเงิน  และแนวทางการวิเคราะหรายงานการเงิน  เพื่อใหสวนราชการ
และหนวยงานภาครัฐถือปฏิบัติ   

(๒) จัดทําและวิเคราะหรายงานการเงินแผนดินประจําปงบประมาณ 
(๓) ใหความเห็นชอบกับระบบบัญชีของสวนราชการและหนวยงานภาครัฐ  ใหสอดคลองกับ

มาตรฐานการจัดทําบัญชีภาครัฐและระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส 
(๔) พิจารณาเสนอความเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาที่เกี่ยวของกับการบัญชีภาครัฐในระบบบริหาร

การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส 
(๕) กํากับดูแลการดําเนินการในเรื่องการเงินและบัญชีของสวนราชการและหนวยงานภาครัฐ  

ตลอดจนใหคําปรึกษาแนะนํา 
(๖) กําหนดและพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการในการจัดทําบัญชีตนทุนในงานบริการสาธารณะ

เพื่อใหสวนราชการถือปฏิบัติ 
(๗) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๒๒ สํานักงานคลังจังหวัด  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ดําเนินการเกี่ยวกับการกาํกับ  ตรวจสอบ  และอนุมัติการเบิกจายเงินงบประมาณ  เงินนอก

งบประมาณของสวนราชการและรัฐวิสาหกิจ 
(๒) จัดทํารายงานภาวะเศรษฐกิจ  การคลัง  การใชจายเงินงบประมาณ  และรายงานการเงิน

ของจังหวัด   
(๓) ใหคําปรึกษาดานการบัญชี  การตรวจสอบภายใน  กฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  และ

หลักเกณฑดานการเงิน  การคลัง  และการพัสดุภาครัฐ  แกสวนราชการ 
(๔) เรงรัดและติดตามการใชจายเงินของจังหวัด 
(๕) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือทีไ่ดรับ

มอบหมาย 



หนา   ๑๐๗ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   มกราคม   ๒๕๕๑ 
 

 

ขอ ๒๓ ใหสํานักงานคลังเขต  ๑ - ๗  ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมบัญชีกลาง  
กระทรวงการคลัง  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ยังคงมีอยูจนกวาจะมีประกาศรัฐมนตรีตามขอ  ๓  ก.  (๑๑) - (๑๙)  
แหงกฎกระทรวงนี้ 

 
ใหไว  ณ  วันที่  ๒๓  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

ฉลองภพ  สุสังกรกาญจน 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนา   ๑๐๘ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   มกราคม   ๒๕๕๑ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชกฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงการแบงสวน
ราชการและอํานาจหนาท่ีของกรมบัญชีกลาง  กระทรวงการคลัง  เพ่ือใหสอดคลองกับภารกิจท่ีเพ่ิมขึ้นและ
เหมาะสมกับสภาพของงานที่เปล่ียนแปลงไป  อันจะทําใหการปฏิบัติภารกิจตามอํานาจหนาท่ีมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลยิ่งขึ้น  จึงจําเปนตองออกกฎกระทรวงนี้ 


