
 

 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
ฉบับท่ี 2672/2568 

เรื่อง  ผลการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานมหาวิทยาลัยขอนแก่นเป็นลูกจ้างของมหาวิทยาลัย 
ต าแหน่งพนักงานโทรศัพท์ เลขประจ าต าแหน่ง 51041 สังกัดคณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

……………………………………………………………. 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฉบับที่ 1899/2568 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้าปฏิบัติงานเป็นลูกจ้างของมหาวิทยาลัย ต าแหน่งพนักงานโทรศัพท์ สังกัด 
ศูนย์บริการทางการแพทย์ชั้นเลิศ (ปฏิบัติงานที่งานประชาสัมพันธ์) คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
จ านวน 1 อัตรา โดยรับสมัครตั้งแต่วันท่ี 23 กรกฎาคม 2568 ถึงวันท่ี 14 สิงหาคม 2568  และค าสั่งคณะแพทยศาสตร์          
ที ่651/2568 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกฯ นั้น 

บัดน้ี การคัดเลือกได้เสร็จส้ินลงแล้ว ปรากฏว่า  นางสาวจีรนันท์ สาบัณฑิต เป็นผู้ได้รับการคัดเลือก 
 

อันดับส ารอง  
นางสาวกัลยรัตน์ ฮุยพรมมา 
ผู้ได้รับคัดเลือกในอันดับส ารอง (ถ้ามี) จะข้ึนบัญชีไว้ไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันประกาศผลการคัดเลือก 

หากมีการคัดเลือกในต าแหน่งดังกล่าวนั้นอีก และได้ขึ้นบัญชีส ารองใหม่แล้ว ถือว่าบัญชีที่ข้ึนไว้ในครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก 

ให้ผู ้ได้รับการคัดเลือก (ยกเว้นอันดับส ารอง) ไปรายงานตัวเข้าปฏิบัติงานที่กองบริหารงาน    
คณะแพทยศาสตร ์ งานบริหารและทรัพยากรบ ุคคล  หน่วยการเจ ้าหน ้าท ี ่  ส  าน ักงานคณบดี ช ั ้น 6   
คณะแพทยศาสตร์   มหาวิทยาลัยขอนแก่น ภายในวันและเวลาราชการตั ้งแต่วันที่ 8 ตุลาคม พ.ศ. 2568        
ถึงวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2568 หากพ้นก าหนดนี้แล้วจะถือว่าสละสิทธิ์ (ให้น าใบรับรองแพทย์ จ านวน 1 ชุด 
ส าเนาใบแสดงผลการเรียน จ านวน 3 ชุด ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน 2 ชุด ส าเนาทะเบียนบ้าน 
จ านวน 2 ชุด ส าเนาใบเปลี ่ยนชื ่อตัว ชื ่อสกุล (ถ้ามี) จ านวน 2 ชุด และรูปถ่ายขนาด 1 นิ ้ว จ านวน 2 รูป            
ส าเนาสมุดบัญชีธนาคารไทยพานิชย์ สาขามหาวิทยาลัยขอนแก่น จ านวน 1 ชุด และรับรองส าเนาถูกต้องทุกฉบับ
ไปในว ันรายงานต ัวด ้วย)  สอบถามเพ ิ ่มเต ิมท ี ่กองทร ัพยากรบ ุคคลทางโทรศ ัพท ์  081 -2604488                       
อีเมล hr@kku.ac.th หรือกองทรัพยากรบุคคล ชั้น 3 อาคารสิริคุณากร ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

อนึ่ง มหาวิทยาลัยจะด าเนินการตรวจสอบวุฒิการศึกษาที่ใช้สมัครของบุคคลผู้สอบได้ทุกราย
เมื่อเข้าปฏิบัติงาน หากพบว่าเป็นวุฒิปลอมจะถูกเลิกจ้างและด าเนินคดีตามกฎหมาย 

ประกาศ  ณ  วันที ่ 7 ตุลาคม พ.ศ. 2568    

 

(รองศาสตราจารย์ภัทรวิทย์ พลพินิจ) 
รองอธิการบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแก่น 


