
 

 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ฉบับท่ี 599/2569 
เรื่อง ผลการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานมหาวิทยาลัยขอนแก่นเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้  
      ต าแหน่งอาจารย์ เลขประจ าต าแหน่ง 44697 สังกัดวิทยาลัยการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

……………………………………………………………. 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฉบับที่ 2720/2568 ลงวันที่ 15 ตุลาคม พ.ศ. 2568                     

รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื ่อเข้าปฏิบัติงาน เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้  ต าแหน่งอาจารย์                 
สังกัดวิทยาลัยการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น จ านวน 1 อัตรา โดยรับสมัครตั้งแต่วันที่ 15 ตุลาคม 2568 
เป็นต้นมา และประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฉบับที ่121/2569 ลงวันที่ 19 มกราคม 2569 ปิดรับสมัครคัดเลือก
บุคคล ฯ วันที่ 26 มกราคม 2569 และค าสั ่งวิทยาลัยการคอมพิวเตอร์ ที่ 18/2569 ลงวันที่ 4 กุมภาพันธ์  
พ.ศ. 2569 แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกฯ นั้น 

บัดน้ี การคัดเลือกได้เสร็จส้ินลงแล้ว ปรากฏว่า  นายประภาส ธรรมะบริบาล เป็นผู้ได้รับการคัดเลือก 
อันดับส ารอง  
นายครรชิต รองไชย 
ผู้ได้รับคัดเลือกในอันดับส ารอง (ถ้ามี) จะขึ้นบัญชีไว้ไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันประกาศผลการคัดเลือก 

หากมีการคัดเลือกในต าแหน่งดังกล่าวนั้นอีก และได้ขึ้นบัญชีส ารองใหม่แล้ว ถือว่าบัญชีที่ข้ึนไว้ในครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก 
ให้ผู้ได้รับการคัดเลือก (ยกเว้นอันดับส ารอง) ไปรายงานตัวเข้าปฏิบัติงานที่สังกัดอาคารวิทย

วิภาส(SC.09) ชั้น 1 วิทยาลัยการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ภายในวันและเวลาราชการตั้งแต่วันที่  
25 มีนาคม พ.ศ. 2569 ถึงวันที่ 21 เมษายน พ.ศ. 2569 หากพ้นก าหนดนี้แล้วจะถือว่าสละสิทธิ์ (ให้น าใบรับรอง
แพทย์ จ านวน 1 ชุด ส าเนาใบแสดงผลการเรียน จ านวน 3 ชุด ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน 2 ชุด 
ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 2 ชุด ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล (ถ้ามี) จ านวน 2 ชุด รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว จ านวน 
2 รูป และส าเนาสมุดบัญชีธนาคารไทยพานิชย์ สาขามหาวิทยาลัยขอนแก่น จ านวน 1 ชุดและรับรองส าเนาถูกต้อง
ทุกฉบับไปในวันรายงานตัวด้วย)  สอบถามเพิ่มเติมที่กองทรัพยากรบุคคลทางโทรศัพท์ 081-2604488 อีเมล 
hr@kku.ac.th หรือกองทรัพยากรบุคคล ชั้น 3 อาคารสิริคุณากร ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

อนึ่ง มหาวิทยาลัยจะด าเนินการตรวจสอบวุฒิการศึกษาที่ใช้สมัครของบุคคลผู้สอบได้ทุกราย
เมื่อเข้าปฏิบัติงาน หากพบว่าเป็นวุฒิปลอมจะถูกเลิกจ้างและด าเนินคดีตามกฎหมาย 

ประกาศ  ณ  วันที่  24 มีนาคม  พ.ศ. 2569   

 
(รองศาสตราจารย์ภัทรวิทย์ พลพินิจ) 
รองอธิการบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแก่น 


