
 

ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ฉบับท่ี  658/2569 
เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการคัดเลือกและเปลี่ยนแปลงวิธีการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้  
         ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล  เลขประจ าต าแหน่ง 42003 สังกัดศูนย์จัดการระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารทั่วทั้งองค์กร   
         ส านักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยขอนแก่น มหาวิทยาลัยขอนแก่น   

………………………………………….. 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น  ฉบับที่ 559/2569  ลงวันที่ 19 มีนาคม  พ.ศ. 2569  

รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้  ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล 
เลขประจ าต าแหน่ง 42003 สังกัดศูนย์จัดการระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารทั่วทั้งองค์กร ส านักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น นั้น  จึงขอประกาศดังนี้  

1. รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 1 ราย ปรากฎรายชื่อตามแนบท้าย  
2. วัน เวลา วิธีการและสถานที่คัดเลือก 

ก าหนดวันสอบ เวลาสอบ วิธีการคัดเลือก/คะแนน สถานที่สอบ  

วันที่ 9 เมษายน 2569 เวลา 10.00 
 

เวลา 10.30 น.  

 - รายงานตัวตรวจสอบเอกสาร 
 
 - สอบภาคความเหมาะสมกับ 
   ต าแหน่ง 100 คะแนน 

ห้องประชุมกาลพฤกษ์ 2  
ชั้น 2 อาคารสิริคุณากร 
ส านักงานอธิการบดี 

    3. เอกสารหรือหลักฐานที่ต้องน าส่งส าหรับการสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
3.1 หนังสือการส าเร็จการศึกษา หรือ ปริญญาบัตร ที่แสดงว่าได้ส าเร็จการศึกษาแล้ว 
     พร้อมส าเนา จ านวน 1 ชุด (จะต้องส าเร็จการศึกษาภายในวันปิดรับสมัครหาก 
     ส าเร็จการศึกษาหลังจากปิดรับสมัครจะถือว่าขาดคุณสมบัติและไม่มีสิทธิ์เข้ารับ 
     การคัดเลือก) 
3.2 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 1 ชุด  
3.3 ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน 1 ชุด 
3.4 ส าเนาใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล (ถ้ามี) จ านวน 1 ชุด 
3.5 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตาด า ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี ขนาด 1 นิ้ว   
        จ านวน 1 รูป (รูปถ่ายต้องใช้กระดาษโฟโต้เท่านั้น) 
 



3.6  กรณี  ประกาศรับส มัครก าหนดให้ มี เอกสารนอก เหนื อจากข้ อ  3.1 - 3.5 
ให้จัดเตรียมให้ครบ เช่น หนังสือประสบการณ์การท างาน  ใบรับรองวิชาชีพ ผลงานวิชาการ คะแนน
ภาษาอังกฤษ หรือเอกสารอ่ืน ๆ ตามท่ีระบุในแนบท้ายคุณสมบัติตามแนบท้ายประกาศก าหนด 

3.7 ผู้สมัครจะต้องส่งส าเนาเอกสารที่ ลงลายมือชื่ อรับรองส าเนาตามข้อ  3.1 - 3.6 
มาเพ่ือประกอบการสอบสัมภาษณ์  

ทั้งนี้ ท่านจ าเป็นต้องยื่นเอกสารหลักฐานดังกล่าวเพื่อใช้ในการตรวจสอบตัวตนและ
คุณวุฒิการศึกษาและคุณสมบัติตามที่ประกาศก าหนด และหากด าเนินการเรียบร้อยแล้วมหาวิทยาลัยจักได้
ด าเนินการท าลายเอกสารต่อไป ผู้ที่ไม่น าเอกสารตามข้อ 3.1 - 3.6 ให้คณะกรรมการผู้รับผิดชอบการ
ด าเนินการสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) จะไม่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก   

ให้คณะกรรมการผู้รับผิดชอบการด าเนินการสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) 
ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกตามรายชื่อดังกล่าวข้างต้น หากพบว่าบุคคลใด มีคุณสมบัติไม่
ตรงตามที่ประกาศรับสมัครก าหนด ไม่อนุญาตให้เข้าสอบ และให้แจ้งบุคคลนั้นว่าไม่มีสิทธิ์เข้าสอบในครั้งนี้ 

อนึ่ง มหาวิทยาลัยจะด าเนินการตรวจสอบวุฒิการศึกษาที่ใช้สมัครของบุคคลผู้สอบได้ทุก
รายเม่ือเข้าปฏิบัติงาน หากพบว่าเป็นวุฒิปลอม จะถูกเลิกจ้างและด าเนินคดีตามกฎหมาย   

4. ข้อปฏิบัติส าหรับผู้เข้าสอบ (ทุกส่วนที่มีการสอบ) 
4.1 ให้ผู้สอบมารายงานตัวก่อนเวลาเริ่มสอบไม่น้อยกว่า 30 นาท ีและไม่อนุญาตให้ผู้สอบมี

สิทธิ์เข้าสอบหลังจากสิ้นสุดเวลาที่ก าหนดของต าแหน่งนั้น ๆ ตามเอกสารหมายเลข 1     
4.2  ผู้สอบต้องสวมใส่หน้ากากอนามัยหรือหน้ากากผ้า พร้อมทั้งแต่งกายสุภาพเรียบร้อย และ

ไม่อนุญาตให้ผู้สอบสวมกางเกงยีนส์ เสื้อยืดหรือรองเท้าแตะเข้าสอบโดยเด็ดขาด 
5. ช่ อ งท างก ารติ ด ต่ อกองท รัพ ยากรบุ ค ค ล  ทางโท รศั พ ท์  081-2604488 อี เม ล 

hr2@kku.ac.th ห รื อ ก อ งท รั พ ย าก รบุ ค ค ล  ชั้ น  3 อ าค า รสิ ริ คุ ณ าก ร  ส า นั ก งาน อ ธิ ก า รบ ดี  
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ประกาศ  ณ  วันที ่1 เมษายน พ.ศ. 2569 

 

(รองศาสตราจารย์ภัทรวิทย์ พลพินิจ) 
รองอธิการบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 
 
 
 
 
 



รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ 
ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล เลขประจ าต าแหน่ง 42003 

 สังกัดศูนย์จัดการระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารทั่วทั้งองค์กร ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
จ านวนผู้มีสิทธิ์ 1 ราย 

 

เลขที่ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
1 นางสาวธันยพร บูรณวงศ์สิริ  

 

กรณีไม่ปรากฎรายช่ือ ให้ติดต่อกองทรัพยากรบุคคล ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
ไม่เกิน 3 วันนับตั้งแต่วันประกาศรายช่ือ หรือก่อนวันที่ก าหนดให้การสอบอย่างน้อย 3 วัน 
 

ช่องทางการติดต่อ (ในวันและเวลาท าการปกติ) 
Email Address:  hr@kku.ac.th 
หมายเลขโทรศัพท์ 043-202338  หรือ 081-2604488 
กองทรัพยากรบุคคล ชั้น 3 อาคารสิริคุณากร ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 

mailto:hr@kku.ac.th

