
 

ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ฉบับท่ี  1032/2569 
เร่ือง รายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี  
       เลขประจ าต าแหน่ง 42903 สังกัดกองคลัง ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

………………………………………….. 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น  ฉบับที่ 813/2569 ลงวันที่ 21 เมษายน พ.ศ. 2569                

รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้  ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี 
เลขประจ าต าแหน่ง 42903  สังกัดกองคลัง ส ำนักงำนอธิกำรบดี มหำวิทยำลัยขอนแก่น นั้น  จึงขอประกำศดังนี้  

1. รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  จ ำนวน 12 ราย ปรำกฎรำยชื่อตำมแนบท้ำย  
2. วัน เวลา วิธีการและสถานที่คัดเลือก 

ก าหนดวันสอบ เวลาสอบ วิธีการคัดเลือก/คะแนน สถานที่สอบ  

12 มิถุนายน 2569 09.00 -11.30 น. - สอบข้อเขียน 100 คะแนน 
  (ความรู้ความสามารถเฉพาะ  
  ต าแหน่ง) 

  หอ้งสิริคุณากร 4 ชั้น 2 
  อาคารสิริคุณากร                     
  ส านักงานอธิการบดี 

   
26 มิถุนายน 2569  - ประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ 

  ภำคควำมเหมำะสมกับ 
  ต ำแหน่ง (สัมภำษณ์)  
  (เฉพาะผู้ที่ได้คะแนนสอบ 
  ข้อเขียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50) 

ที ่http://hr2.kku.ac.th 

 

 

กำรประกำศรำยช่ือติดตำมได้ทำงระบบรับสมัครงำน และกำรแจ้งเตือนไปยัง Email-Address ที่ใช้
ในกำรสมัครงำน ทั้งนี้ 

3. เอกสารหรือหลักฐานที่ต้องน าไปในวันสอบ  
บัตรประจ าตัวประชาชน  หรือบัตรอื่นที่ทางราชการออกให้ ที่มีรูปถ่ายและข้อความที่ชัดเจน

ในการเข้ำสอบ  
กรณีไม่มีบัตรหรือข้อมูลในบัตรไม่ชัดเจน ต้องมีหลักฐำนกำรแจ้งควำมและต้องส ำเนำ

ข้อมูลทะเบียนรำษฎร์ที่มีรูปถ่ำยมำประกอบด้วย หำกไม่ครบทั้ง 2 รำยกำร จะไม่อนุญำตให้เข้ำสอบและเมื่อ
เข้ำท ำกำรทดสอบแล้วไม่มีกำรต่อเวลำท าข้อสอบ  

http://hr2.kku.ac.th/


4. อุปกรณ์ที่ต้องใช้ส าหรับการสอบข้อเขียน (หากก าหนดให้มีการสอบ) 
4.1 ดินสอ ปำกกำ  
4.2 ยำงลบดินสอ น ้ำยำลบค ำผิด 
4.3 เครื่องค ำนวณ (ส ำหรับต ำแหน่งที่อนุญำตให้น ำเข้ำห้องสอบ จะแจ้ง ณ วันที่สอบ) 
4.4 อ่ืน ๆ ตำมแนบท้ำยประกำศก ำหนด 

5.  การสอบปฏิบัติ เช่น สอบปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ สอบปฏิบัติควำมถนัดทำงวิชำชีพ  
หรือกำรสอบปฏิบัติกำรทดสอบสอนส ำหรับต ำแหน่งอำจำรย์ เป็นต้น 
(ทั้งนี้ หำกก ำหนดให้มีกำรสอบปฏิบัติจะแสดงไว้ตำมแนบท้ำยประกำศฉบับนี้) 

6. เอกสารหรือหลักฐานที่ต้องน าไปในวันสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) 
6.1 หนังสือกำรส ำเร็จกำรศึกษำ หรือ ปริญญำบัตร ที่แสดงว่ำได้ส ำเร็จกำรศึกษำแล้ว 
พร้อมส ำเนำ  จ ำนวน 1 ชุด (จะต้องส ำเร็จกำรศึกษำภำยในวันปิดรับสมัคร หำกส ำเร็จ 
กำรศึกษำหลังจำกปิดรับสมัคร จะถือว่ำขำดคุณสมบัติและไม่มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก) 
6.2 ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน  พร้อมส ำเนำ  จ ำนวน 1 ชุด 
6.3 ส ำเนำทะเบียนบ้ำนฉบับเจ้ำบ้ำน  พร้อมส ำเนำ  จ ำนวน 1 ชุด 
6.4 หำกเป็นชำยต้องมีใบผ่ำนกำรเกณฑ์ทหำรหรือเอกสำรแสดงกำรได้รับกำรยกเว้น 
     กำรเป็นทหำร ส ำเนำ จ ำนวน 1 ชุด 
6.5 ส ำเนำใบส ำคัญกำรเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล (ถ้ำมี)  จ ำนวน 1 ชุด 
6.6 รูปถ่ำยหน้ำตรง ไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตำด ำ ซึ่งถ่ำยไว้ไม่เกิน 1 ปี  
      ขนำด 1 นิ้ว  จ ำนวน 1 รูป (รูปถ่ำยต้องใช้กระดำษโฟโต้เท่ำนั้น)  
6.7 กรณี ประกำศรับสมัครฯ ก ำหนดให้มีเอกสำรนอกเหนือจำกข้อ 6.1 - 6.6 

ให้จัดเตรียมให้ครบ เช่น หนังสือประสบกำรณ์กำรท ำงำน ใบรับรองวิชำชีพ ผลงำนวิชำกำร คะแนนภำษำอังกฤษ 
หรือเอกสำรอื่น ๆ ตำมที่ระบุในแนบท้ำยคุณสมบัติตำมแนบท้ำยประกำศรับสมัครฯ ที่ก ำหนดไว้ 

ผู้สมัครที่ไม่น าเอกสารตามข้อ 6.1 - 6.7 ให้คณะกรรมการสอบในวันสอบสัมภาษณ์ 
จะไม่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 

หำกตรวจสอบในภำยหลัง พบว่ำขำดคุณสมบัติตำมประกำศรับสมัคร หรือ ทุจริตในกำร
สอบ ให้สิ้นสุดสัญญำจ้ำงนับแต่วันที่มหำวิทยำลัยมีค ำสั่งให้พ้นสภำพโดยท่ีมหำวิทยำลัยไม่ต้องจ่ายเงินชดเชย 

ผู้สมัครต้องรับรองตนเองว่ำมีคุณสมบัติถูกต้องตำมประกำศรับสมัครโดยต้องกรอก
รำยละเอียดต่ำง ๆ ในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วน กรณีมีควำมผิดพลำดเกิดจำกผู้สมัคร หรือมหำวิทยำลัย
ตรวจสอบในภำยหลังพบว่ำเอกสำรและหลักฐำนไม่ตรงตำมประกำศรับสมัคร ให้ถือว่ำขำดคุณสมบัติที่จะ
บรรจุและแต่งตั้งแต่ต้นและมหำวิทยำลัยจะไม่คืนค่าธรรมเนียมการสมัคร 

อนึ่ง มหำวิทยำลัยจะด ำเนินกำรตรวจสอบวุฒิกำรศึกษำที่ใช้สมัครของบุคคลผู้สอบได้ทุก
รำยเม่ือเข้ำปฏิบัติงำน หำกพบว่ำเป็นวุฒิปลอมจะถูกเลิกจ้ำงและด ำเนินคดีตามกฎหมาย 

 

 
 



7.  ข้อปฏิบัติส าหรับผู้เข้าสอบ (ทุกส่วนที่มีการสอบ) 
7.1 ให้ผู้สอบมาก่อนเวลาสอบและไม่อนุญาตให้ผู้สอบเข้าสอบหลังจากเวลาที่ก าหนด

เริ่มสอบตำมข้อ 2. ผ่ำนไปแล้ว 30 นำที 
7.2 ผู้สอบต้องแต่งกำยสุภำพ เรียบร้อย และไม่อนุญำตให้ผู้เข้ำสอบสวมกำงเกงยีนส์ เสื้อยืด 

หรือรองเท้ำแตะเข้ำห้องสอบโดยเด็ดขำด 
กรณีที่มีผู้สมัครช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครเรียบร้อยแล้ว แต่ไม่มีรายชื่อในบัญชีรายชื่อผู้มี

สิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ให้น าใบเสร็จหรือหลักฐานการช าระเงิน หรือหลักฐานที่จ าเป็น มาแสดงภายใน 3 วัน 
ท าการนับตั ้งแต่มหาวิทยาลัยออกประกาศรายชื ่อฉบับนี้  โดยให้ติดต่อกองทรัพยากรบุคคล ทางโทรศัพท์  
081-2604488 หรืออีเมล hr@kku.ac.th หรือกองทรัพยากรบุคคล ชั้น 3 อาคารสิริคุณากร ส านักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น หากพ้นก าหนดนี้แล้วจะถือว่าสละสิทธิ์  

จึงประกำศมำให้ทรำบโดยท่ัวกัน และหำกไม่ไปเข้ำรับกำรคัดเลือกตำมวัน เวลำ และสถำนที่
ดังกล่ำวข้ำงต้น จะถือว่าสละสิทธิ์             
 

ประกาศ  ณ  วันที่ 19 พฤษภำคม พ.ศ. 2569 

 

(รองศาสตราจารย์ภัทรวิทย์ พลพินิจ) 
รองอธิการบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 

  



รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ 
ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี เลขประจ าต าแหน่ง 42903 สังกัดกองคลัง ส านักงานอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น จ านวนผู้มีสิทธิ์ 12 ราย 
 

เลขที่ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 

1 นางสาวกนกวรรณ  ทะสา  

2 นางสาวหนูพิศ  ค าพิทุม  

3 นางสาวจิตรานุช  ผาบสิมมา  

4 นางสาวอารียา  เมืองสอน  

5 นางสาวกัญญาภัค  เพียสีดา  

6 นางสาวปรรณพัทธ์  เพ็งกุล  

7 นางสาวอัจฉราภรณ์  โยธายุทธ  

8 นายจักรี  ศรีวิชา  

9 นางสาวกมลภพ  จันอุป  

10 นายนันทวัฒน์  วังคาม  

11 นางสาวกันย์สินี  เสาะสมบูรณ์  

12 นางสาวปรางทอง  ค าวงษา  

 

กรณีไม่ปรากฎรายช่ือ ให้ติดต่อกองทรัพยากรบุคคล ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
ไม่เกิน 3 วันนับตั้งแต่วันประกาศรายช่ือ หรือก่อนวันที่ก าหนดให้การสอบอย่างน้อย 3 วัน 

 
ช่องทางการติดต่อ (ในวันและเวลำท ำกำรปกติ) 
Email Address:  hr@kku.ac.th 
หมำยเลขโทรศัพท์ 043-202338  หรือ 081-2604488 
กองทรัพยำกรบุคคล ชั้น 3 อำคำรสิริคุณำกร ส ำนักงำนอธิกำรบดี มหำวิทยำลัยขอนแก่น 

mailto:hr@kku.ac.th

