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ที่ นร 0207/ว 35



             สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี







             ทำเนียบรัฐบาล  กท 10300






       9  มีนาคม  2543

เรื่อง  การแต่งตั้งข้าราชการให้ดำรงตำแหน่งระดับ 10 หรือ 11

เรียน  กระทรวง ทบวง กรม

อ้างถึง  1. หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0201/ว 17


   ลงวันที่ 26 มกราคม 2538


2. หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนมาก ที่ นร 0211/ว 148


    ลงวันที่ 4 สิงหาคม 2538


3. หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0205/ว(ล) 4373


    ลงวันที่ 27 มีนาคม 2540

สิ่งที่ส่งมาด้วย  
แบบกรอกข้อมูลข้าราชการที่ได้รับการเสนอชื่อแต่งตั้งเพื่อเลื่อนระดับให้ดำรง



ตำแหน่ง ระดับ 10 หรือ 11


ตามที่สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้มีหนังสือแจ้งเวียนส่วนราชการต่างๆ ถือปฏิบัติเกี่ยวกับการแต่งตั้งข้าราชการให้ดำรงตำแหน่งระดับ 10 หรือ 11 ในกรณีต่าง ๆ  โดยสรุป  ดังนี้

          1)  การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทดแทนตำแหน่งของผู้ครบเกษียณอายุราชการอาจขอให้มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม ได้ แต่ต้องรีบดำเนินการเสียแต่เนิ่น ๆ

          2)  การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่ต้องประเมินบุคคลและผลงาน

ให้มีผลตั้งแต่วันที่องค์กรกลางบริหารงานบุคคล   ซึ่งมีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการประเมินนั้นกำหนด ซึ่งอาจย้อนหลังได้โดยต้องระบุวันที่มีผลพร้อมเหตุผลให้ชัดเจน

          3) การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งอื่นนอกจากข้อ   1)   และ  2)  เช่น  กรณีย้าย

สับเปลี่ยนตำแหน่งกัน หรือกรณีรับโอน หรือกรณีขอบรรจุกลับเข้ารับราชการ หรือกรณีทดแทนผู้ลาออก หรือกรณีแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งใหม่ที่ ก.พ. กำหนด   เป็นต้น  หากเป็นกรณีที่มีความจำเป็นในทางการบริหาร จะให้มีผลตั้งแต่วันที่คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติ หรือวันที่ส่วน   ราชการกำหนดก็ได้ แต่ผู้บังคับบัญชาจะต้องแต่งตั้งผู้นั้นเป็นผู้รักษาราชการแทนหรือผู้รักษาการในตำแหน่งแล้วแต่กรณี ตั้งแต่วันดังกล่าวเพื่อให้สัมพันธ์กับวันที่ขอแต่งตั้งด้วย


4) การแต่งตั้งนอกเหนือจากข้อ  1)  –  3)  หากไม่ใช่กรณีที่จำเป็นอย่างยิ่ง    สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจะนำเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติให้มีผลตั้งแต่วันที่ทรง พระกรุณาโปรดเกล้า ฯ แต่งตั้งเป็นต้นไป ความละเอียดแจ้งแล้ว  นั้น
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สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาแล้วเห็นว่าเนื่องจากรัฐธรรมนูญ   และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำหนดให้การแต่งตั้งข้าราชการให้ดำรงตำแหน่งระดับ 10 หรือ 11   ต้องนำเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติ และนำความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรด  เกล้า ฯ แต่งตั้ง ซึ่งในเวลาที่ผ่านมายังมีวิธีปฏิบัติที่ลักลั่นกัน  รวมทั้งไม่เรียบร้อยจนอาจเป็นปัญหาได้ จึงได้นำเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบแนวทาง  เกี่ยวกับการเสนอเรื่องแต่งตั้ง  ข้าราชการให้ดำรงตำแหน่งระดับ 10 หรือ 11 ที่ต้องนำเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติ  และนำความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ แต่งตั้ง ซึ่งมีสาระสำคัญ ดังนี้

1. วันที่ขอให้มีผล การแต่งตั้งข้าราชการให้ดำรงตำแหน่งระดับ  10  หรือ  11

ที่ขอให้นำเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติ    และนำความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรดเกล้า

แต่งตั้งทุกกรณี ให้มีผลตั้งแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ   แต่งตั้ง ยกเว้น

1.1 การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทดแทนตำแหน่งของผู้ครบเกษียณอายุ

ราชการ หากจะขอแต่งตั้งให้มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม ให้เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาภายในเดือนกันยายน

1.2 การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่จะต้องประเมินบุคคลและ

ผลงาน เช่น การแต่งตั้งเป็นที่ปรึกษา หรือผู้เชี่ยวชาญ ระดับ 10 หรือ 11 หากจะขอแต่งตั้งให้มีผลย้อนหลังไปตั้งแต่วันที่เสนอผลงาน หรือวันที่องค์กรกลางบริหารงานบุคคลซึ่งมีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการประเมินนั้นกำหนด ให้กระทำได้โดยระบุวันที่มีผลพร้อม เหตุผลให้ปรากฏ ชัดว่าเป็นการขอแต่งตั้งในกรณีดังกล่าว

  1.3 การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งอื่น   เช่น  กรณีย้ายสับเปลี่ยนตำแหน่งกัน 

หรือกรณีรับโอน หรือกรณีขอบรรจุกลับเข้ารับราชการ หรือกรณีทดแทนผู้ลาออก หรือกรณีแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งใหม่ที่ ก.พ. กำหนด  เป็นต้น  หากเป็นกรณีที่มีความจำเป็นในทางการบริหาร และจะขอแต่งตั้งให้มีผลย้อนหลังหรือในวันที่กำหนดไว้ในภายหน้า ให้กระทำได้โดยระบุวันที่มีผล พร้อมเหตุผลให้ปรากฏชัดว่าเป็นการขอแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่ผู้นั้นได้รับการแต่งตั้งให้รักษาราชการแทนหรือรักษาการในตำแหน่งแล้วแต่กรณีตั้งแต่วันดังกล่าวด้วย หรือมีเหตุผลและความ จำเป็นพิเศษอย่างใด

 2. การรับรองประวัติ    ให้ส่วนราชการกรอกข้อมูลข้าราชการที่ได้รับการเสนอชื่อแต่งตั้งเพื่อเลื่อนระดับให้ดำรงตำแหน่งระดับ 10 หรือ 11 เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี โดยมีรายละเอียดประกอบด้วย

     2.1 ตำแหน่งที่เสนอขอแต่งตั้ง

     
     2.2 ประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อแต่งตั้ง


     2.3 ความเห็นคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกข้าราชการ

     2.4 คำรับรองว่าผู้ได้รับการเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน

(ตามแบบกรอกข้อมูลที่ส่งมาด้วยนี้)
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คณะรัฐมนตรีได้ลงมติเมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2543 เห็นชอบตามที่สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเสนอ


จึงเรียนยืนยันมา และขอให้แจ้งส่วนราชการในสังกัดทราบและถือปฏิบัติต่อไป







ขอแสดงความนับถือ





    (ลงชื่อ)
   วิษณุ  เครืองาม






         (นายวิษณุ  เครืองาม)






        เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

สำนักอาลักษณ์และเครื่องราชอิสริยาภรณ์

โทร. 2828224

โทรสาร 2828224

หมายเหตุ  
หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีที่อ้างถึง 1 และ 2   ดูรายละเอียดได้



จากหนังสือมติคณะรัฐมนตรี (หนังสือเวียน) ประจำปี 2538 จัดพิมพ์โดย



ฝ่ายสวัสดิการ สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี หน้า 17 - 20
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แบบกรอกข้อมูลข้าราชการที่ได้รับการเสนอชื่อแต่งตั้งเพื่อเลื่อนระดับให้ดำรงตำแหน่งระดับ 10 หรือ 11 

  ส่วนราชการ…………………………………………………………

1. ตำแหน่งที่เสนอขอแต่งตั้ง

          1.ชื่อตำแหน่ง      ................................................................................................ 

          1.2 เสนอขอแต่งตั้ง ตั้งแต่


           วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ แต่งตั้ง
 
               วันอื่น ๆ ........................................ (ระบุเหตุผล) 

..........................................................    (ถ้าเหตุผลไม่เพียงพอสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

          จะเสนอขอแต่งตั้งให้มีผลตั้งแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ แต่งตั้ง) ......................

      2. ประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อแต่งตั้ง

          2.1 ประวัติส่วนตัว


  (1) ชื่อตัว ...............................................  ชื่อสกุล ...........................................

   
 (2) วัน เดือน ปีเกิด ........................ อายุ ....... ปี ครบเกษียณอายุราชการในปี .........

          2.2 ประวัติการเข้ารับราชการ

      (1) ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง ......................................................... ระดับ ..........
          สังกัด ......................... ตั้งแต่วันที่ ........................... อัตราเงินเดือน  .............. บาท


      (2) ตรวจสอบแล้วว่ามีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่เสนอขอแต่งตั้ง



      ครบถ้วนตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง



      ไม่ครบถ้วน แต่ได้รับการยกเว้นคุณสมบัติ                   



     (3) การรักษาราชการแทนหรือรักษาการในตำแหน่งที่ได้รับการเสนอชื่อแต่งตั้ง



     ได้รับการแต่งตั้ง



     ไม่ได้รับการแต่งตั้ง

     3. ผลการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกข้าราชการ (ถ้ามี)


     เห็นชอบ


     อื่น ๆ ......................................................................................................

     4. ขอรับรองว่าผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมายและเหมาะสมกับ

        ตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง






(ลายมือชื่อ) ................................. ผู้มีอำนาจสั่งบรรจุ







     ( ................................ )

หมายเหตุ  ผู้มีอำนาจสั่งบรรจุ ตามมาตรา 52 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน


    พ.ศ. 2535


    - บรรจุและแต่งตั้งระดับ 10 หมายถึง ปลัดกระทรวง (หรืออธิบดี หรือรัฐมนตรี

                  เจ้าสังกัด ตาม (2) หรือ (3) แล้วแต่กรณี)


    - บรรจุและแต่งตั้งระดับ 11 หมายถึง รัฐมนตรีเจ้าสังกัด

