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         สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

         ทำเนียบรัฐบาล  กท ๑๐๓๐๐      
    ๑๑   พฤษภาคม   ๒๕๔๔
เรื่อง
วันหยุดชดเชยของทางราชการ

เรียน
กระทรวง  ทบวง  กรม

อ้างถึง
หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  ด่วนที่สุด  ที่  นร  ๐๒๑๕/ว ๒๗๔


ลงวันที่   ๒๗  ธันวาคม  ๒๕๓๘

สิ่งที่ส่งมาด้วย
สำเนาหนังสือคณะทำงานพิจารณาเรื่องวันหยุดชดเชยของทางราชการ   
ด่วนที่สุด  ที่  นร  ๑๓๐๕/๓๔๘๕     ลงวันที่   ๓๐   เมษายน   ๒๕๔๔

ตามที่ได้ยืนยันมติคณะรัฐมนตรี (๒๖ ธันวาคม ๒๕๓๘)  เห็นชอบเรื่องวันหยุด

ชดเชยของทางราชการ ตามที่สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีเสนอ โดยให้ถือเป็นหลักการ   ว่ากรณีวันหยุดราชการประจำปีใดตรงกับวันหยุดราชการประจำสัปดาห์ ให้เลื่อนวันหยุดราชการประจำปีวันนั้นไปหยุดในวันทำงานถัดไป  มาเพื่อทราบ  ความละเอียดแจ้งแล้ว  นั้น

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ประธานคณะทำงานพิจารณาเรื่องวันหยุดชดเชยของทางราชการได้ขอให้นำเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติเรื่อง วันหยุดชดเชยของทางราชการ ตามความเห็นของคณะทำงานพิจารณาเรื่องวันหยุดชดเชยของทางราชการ ความละเอียดปรากฏตามสำเนาหนังสือที่ส่งมาด้วยนี้


คณะรัฐมนตรีได้ประชุมปรึกษาเมื่อวันที่  ๑ พฤษภาคม  ๒๕๔๔  ลงมติว่า  


๑. วันหยุดราชการประจำปี ซึ่งเป็นวันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์
ให้คงความสำคัญไว้โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลง


๒. สำหรับกรณีวันหยุดชดเชยของทางราชการ  นั้น  โดยที่ประเทศไทยยังไม่พ้นจากภาวะวิกฤตเศรษฐกิจ  ข้าราชการ  พนักงาน  และเจ้าหน้าที่อื่นของรัฐทุกคนควรต้องตระหนัก  และต้องทุ่มเทการทำงาน  เสียสละเพื่อประเทศชาติ  การกำหนดหลักการกรณีวันหยุดชดเชย  ของทางราชการตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่   ๒๖  ธันวาคม  ๒๕๓๘   ทำให้มีวันหยุดราชการ  ติดต่อกันหลายวันส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ    ซึ่งในภาวะเช่นนี้ ทุกฝ่ายควรต้องเร่งรัดปฏิบัติงานเพื่อกอบกู้เศรษฐกิจของประเทศ  จึงให้ยกเลิกหลักการวันหยุดชดเชยของทางราชการ  ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๓๘ และให้ถือเป็นหลักการว่า   กรณีวันหยุดราชการประจำปีวันใดตรงกับวันหยุดราชการประจำสัปดาห์  ให้เลื่อนวันหยุดราชการประจำปีวันนั้นไปหยุดในวันทำการถัดไปโดยให้หยุดชดเชยได้ไม่เกิน ๑ วัน ทั้งนี้ ให้ถือเป็นหลักปฏิบัติตั้งแต่วันที่ ๑  กรกฎาคม  ๒๕๔๔  เป็นต้นไป

๓. เนื่องจากเรื่องนี้มีปัญหาที่เกี่ยวข้องประการหนึ่ง กล่าวคือ มีข้าราชการ  พนักงานและเจ้าหน้าที่อื่นของรัฐจำนวนหนึ่ง ใช้สิทธิการลาก่อน - หลังวันหยุดราชการ – ประจำปี    เพื่อให้มีวันหยุดต่อเนื่องกับวันหยุดราชการประจำสัปดาห์ด้วย   ทำให้ไม่ต้องปฏิบัติราชการติดต่อกันเป็นระยะเวลาหลายวัน  ดังนั้น  จึงให้กำหนดเป็นมาตรการเพิ่มเติมให้ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงานอื่นของรัฐถือเป็นนโยบายที่จะเข้มงวดกับการลาก่อน - หลังวันหยุดราชการประจำสัปดาห์วันหยุดชดเชย และวันหยุดราชการประจำปี หากไม่มีเหตุผลอันสมควรไม่ให้มีการอนุญาตการลา  และให้ถือว่าข้าราชการ พนักงาน และเจ้าหน้าที่อื่นของรัฐที่ประสงค์จะใช้สิทธิการลาโดยไม่มีเหตุผลอันควรเป็นผู้ไม่ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ราชการ


๔. สำหรับรัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นของรัฐ  เพื่อให้สอดคล้องและเป็นมาตรฐานเดียวกัน ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือองค์กรที่กำกับดูแลรับไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไขกฎ ระเบียบ  ข้อบังคับ  หรือประกาศที่เกี่ยวข้องตามหลักการดังกล่าวต่อไป


จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  และถือปฏิบัติต่อไป  

ขอแสดงความนับถือ





   (ลงชื่อ)          วิษณุ   เครืองาม

                         
 
                   (นายวิษณุ  เครืองาม)


 
                                       เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

สำนักบริหารการประชุมคณะรัฐมนตรี

โทร.  ๒๘๐๙๐๐๐  ต่อ  ๓๒๔-๕

โทรสาร  ๒๘๐๙๐๖๔ 
หมายเหตุ
เอกสารตามสิ่งที่ส่งมาด้วย  ไม่ได้นำลงพิมพ์ไว้ในหนังสือนี้

