
 
 

 

ท่ี นร 1011/ว 13                           

 

    สํานักงาน ก.พ. 
    ถนนพิษณุโลก  กทม. 10300   

            3   พฤศจิกายน  2548 

เรือ่ง    กฎ ก.พ. ฉบับที่ 28 (พ.ศ. 2548)  วาดวยอํานาจการลงโทษภาคทัณฑ ตัดเงินเดือน หรือลดขั้นเงินเดือน 

 

อางถึง  หนังสือสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร 0709.2/ว 17  ลงวันที่  9  พฤศจิกายน  2536 

สิ่งที่สงมาดวย    กฎ ก.พ. ฉบับที่ 28  (พ.ศ. 2548)  วาดวยอํานาจการลงโทษภาคทัณฑ  ตัดเงินเดือน  
      หรือลดขั้นเงินเดือน 

   ตามหนังสือท่ีอางถึง  สํานักงาน ก.พ. ไดสงกฎ ก.พ. ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2536) วาดวย 
อํานาจการลงโทษภาคทัณฑ ตัดเงินเดือน หรือลดขั้นเงินเดือน ไปใหกระทรวง ทบวง กรม และจังหวัด 
เพ่ือทราบและถือปฏิบัติ  นั้น 

   บัดนี้ ก.พ.พิจารณาเห็นสมควรแกไขเพิ่มเติมกฎ ก.พ. ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2536) วาดวย 
อํานาจการลงโทษภาคทัณฑ ตัดเงินเดือน หรือลดขั้นเงินเดือน ในขอ 4 เพ่ือใหเลขานุการรัฐมนตรี 
ซึ่งเปนผูบังคับบัญชามีอํานาจสั่งลงโทษทางวินัยแกขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดสํานักงาน 
รัฐมนตรี จึงจําเปนตองออกกฎ ก.พ. ฉบับที่ 28 (พ.ศ. 2548) วาดวยอํานาจการลงโทษภาคทัณฑ 
ตัดเงินเดือน หรือลดขั้นเงินเดือน ซึ่งคณะรัฐมนตรีเห็นชอบดวยแลว ดังปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวยพรอมนี้ 

   อนึ่ง กฎ ก.พ. ฉบับนี้ ไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เลม 122 ตอนที่ 98 ก.  
วันที่ 19 ตุลาคม 2548  แลว 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติตอไป  

      ขอแสดงความนับถือ 

 

 
สํานักมาตรฐานวินัย 
โทร.   0 2281 8677 
โทรสาร  0 2628 6204 

(นายปรีชา  วัชราภัย) 
เลขาธิการ  ก.พ. 


