
ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน
วาดวยกองทุนวิจัย 40 ป มหาวิทยาลัยขอนแกน

พ.ศ. 2548
....................................

เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหมีการบูรณาการงานดานการวิจัยเปนปจจัยสํ าคัญอยางตอเนื่อง
ตอการพัฒนาภารกิจหลักดานการผลิตบัณฑิต บริการวิชาการแกสังคม การทํ านุบํ ารุงศิลปวัฒนธรรมและ
การบริหารงานของมหาวิทยาลัยขอนแกนเพื่อตอบสนองตอการเปนมหาวิทยาลัยชั้นนํ าของประเทศและ
ตอการพัฒนาประเทศแบบยั่งยืน

อาศัยอํ านาจตามความในมาตรา 16 (2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแกน
พ.ศ. 2541 และโดยมติสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุมคร้ังที่ 2/2548  เมื่อวันที่  2  มีนาคม 2548
สภามหาวิทยาลัยขอนแกนจึงวางระเบียบไวดังตอไปนี้

ขอ 1  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยกองทุนวิจัย 40 ป
มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ.2548 ”

ขอ 2  ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป
ขอ 3  บรรดาขอบังคับ ระเบียบหรือประกาศอื่นใดและวัตถุประสงคที่กํ าหนดไวแลวใน

ระเบียบอ่ืนใด ซึ่งขัดแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน
ขอ 4  ในระเบียบนี้

 “มหาวิทยาลัย”   หมายถึง    มหาวิทยาลัยขอนแกน
 “อธิการบดี”        หมายถึง    อธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแกน
 “คณบดี”          หมายถึง    คณบดี ผูอํ านวยการ ศูนย สถาบัน สํ านัก หรือ

                                                                      หัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืน ที่เทียบเทา
                                                     คณะและใหหมายถึงผูอํ านวยการวิทยาเขต

                                                                                     หนองคาย   มหาวิทยาลัยขอนแกน
 “กองทุน”          หมายถึง    กองทุนวิจัย 40 ป มหาวิทยาลัยขอนแกน
 “คณะกรรมการ”     หมายถึง    คณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัย 40 ป

                                                                                           มหาวิทยาลัยขอนแกน
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ขอ 5  กองทุนนี้ไดรับเงินสนับสนุนดังนี้
 5.1 เงินทุนสํ ารองสะสมของมหาวิทยาลัยขอนแกนเปนเงินทุนประเดิม 100,000,000

บาท (หน่ึงรอยลานบาทถวน)
 5.2 เงินรายไดที่มหาวิทยาลัยจัดสรรเพิ่มใหในแตละป
 5.3 เงินผลประโยชนจากผลงานวิจัย
 5.4 เงินจากแหลงอ่ืนๆ

ขอ 6 ใหใชเงนิจากกองทนุและผลประโยชนทีเ่กดิขึน้จากกองทุนนี้เพื่อวัตถุประสงคตอไปนี้
6.1 เพื่อสนับสนุนการพัฒนาและสงเสริมนักวิจัย  โครงการวิจัยที่ตอบสนองความ

ตองการของมหาวทิยาลยัหรือสงัคม และปจจยัสนบัสนนุตางๆ ทีจํ่ าเปนตอการ
พัฒนาการวิจัย

6.2 เพือ่สนบัสนนุการวจัิยสถาบนัเพือ่พฒันามหาวทิยาลยั เชน การผลติบณัฑติ การวิจัย
การบริการวิชาการ การทํ านุบํ ารุงศิลปวัฒนธรรม และการบริหาร

6.3 เพื่อสนบัสนุนและสงเสริมการวิจัยที่เปนความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยและ
องคกรภายนอกหรือองคกรตางประเทศ

6.4 เพื่อสนับสนุนการวิจัยของนักศึกษาทั้งระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาที่สราง
ผลงานวิจัย

6.5 เพื่อสนับสนุนใหบรรลุตัวชี้วัดความสํ าเร็จดานการวิจัยของมหาวิทยาลัยที่เสนอ
ตอสภามหาวิทยาลัยและที่ดํ าเนินการโดยองคกรภายนอก

6.6 เพือ่สนบัสนนุการสรางความเขมแขง็ดานการวจัิยของคณะ โดยผานกองทนุดาน
การวิจัยของคณะ

ขอ 7 การบริหารกองทุน ใหมหาวิทยาลัยแตงต้ังคณะกรรมการบริหารกองทุน โดยมี
องคประกอบ ดังนี้

7.1 อธิการบดีหรือรองอธิการบดีที่ไดรับมอบหมาย เปนประธานคณะกรรมการ
7.2 ผูแทนคณบดี เสนอโดยที่ประชุมคณบดี จํ านวนไมเกิน 5 คน เปนกรรมการ
7.3 กรรมการสภามหาวิทยาลัย จํ านวน  2  คน เปนกรรมการ
7.4 บุคลากรจากสํ านักงานอธิการบดีที่ไดรับมอบหมาย 1 คน เปนกรรมการและเลขา

นุการ
และใหแตงต้ังบคุลากรทีเ่กีย่วของ ท ําหนาทีเ่ปนผูชวยเลขานกุาร ไดตามความเหมาะสม

ขอ 8 ใหคณะกรรมการบริหารมีอํ านาจหนาที่ดังตอไปนี้
8.1 กํ าหนดนโยบาย ทิศทางการดํ าเนินงานของกองทุน
8.2 ก ําหนดหลกัเกณฑ วิธกีารและแนวปฏบิติัในการเสนอขอทนุสนบัสนนุจากกองทนุ

และการใชจายเงินเพื่อการดํ าเนินการของกองทุน
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8.3 พิจารณาจัดสรรเงินทุนแกโครงการหรือกิจกรรมที่เสนอขอการสนับสนุนจาก
กองทุนวิจัย 40 ป และงบประมาณอุดหนุนทั่วไปที่เกี่ยวของกับวัตถุประสงค
ของกองทุน ทั้งนี้ใหคํ านึงถึงการแสวงหาทุนวิจัยจากภายนอกเปนองคประกอบ
ในการพิจารณาใหทุน

8.4 กํ ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดํ าเนินงานของกิจกรรมที่รับการ
สนับสนุนจากกองทุน

8.5 แตงต้ังคณะอนุกรรมการในการดํ าเนินงานตามที่ไดรับมอบหมายจาก
คณะกรรมการ

8.6 รายงานผลการดํ าเนินการตอสภามหาวิทยาลัย
8.7 หนาที่อ่ืนๆ เพื่อดํ าเนินการตามวัตถุประสงคของกองทุน

ขอ 9 ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ กรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการตีความ หรือ
ปญหาการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคํ าวินิจฉัยชี้ขาดของอธิการบดีถือเปนที่สิ้นสุด

    ประกาศ ณ วันที่      28      มีนาคม    พ.ศ. 2548

                (ลงชื่อ)     พลตํ ารวจเอก   เภา  สารสิน
           (เภา  สารสิน)

           นายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน
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