
 
 

ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน 
วาดวย การบรหิารสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2550 

----------------------- 

ตามที่มหาวิทยาลัยขอนแกน รวมกับมหาวิทยาลัยของรัฐในภาคตะวันออกเฉียงเหนืออีก 3 แหง 
ประกอบดวย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม และมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จัดทํา
ขอเสนอโครงการเพื่อขอจัดตั้งอุทยานวิทยาศาสตร ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ขึ้นตั้งแตป พ.ศ. 2547 นั้น รัฐบาลได
พิจารณาและใหความเห็นชอบในโครงการจัดตั้งอุทยานวิทยาศาสตร ภาคตะวันออกเฉียงเหนือข้ึน ตามมติของ
คณะรัฐมนตรีคราวการประชุมวันที่ 20 กุมภาพันธ พ.ศ. 2550 และโดยมติของสภามหาวิทยาลัยขอนแกนในคราว
ประชุมครั้งที่ 6/2549 เมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2549 เห็นสมควรใหจัดตั้งสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน ขึ้นเพื่อทําหนาที่เปนหนวยงานกลางในการประสานงานกับคณะวิชาหรือหนวยงานตางๆ 
ภายในมหาวิทยาลัยขอนแกน ตลอดจนเปนศูนยกลางการถายทอดเทคโนโลยี การสงเสริมใหเกิดธุรกิจที่ใช
เทคโนโลยี เพื่อเพิ่มมูลคาใหกับสินคาและผลักดันใหผลงานวิจัยและพัฒนาไปสูเชิงพาณิชย  อันจะสงผลใหมีการ
สรางงานเพิ่มขึ้น และสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 16 (2) และ (14) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2541 
และ ขอ 4 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกนวาดวยองคกรในกํากับมหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2539 และโดย
ความเห็นชอบของมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2550 เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2550 
มหาวิทยาลัยขอนแกน จึงวางระเบียบไวดังตอไปนี้ 
 

ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย สํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2550”  
 

ขอ 2   ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 

ขอ 3   ในระเบียบนี้ 
“สํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร” หมายถึง สํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร มหาวิทยาลยัขอนแกน 
“มหาวิทยาลัย”        หมายถึง    มหาวิทยาลัยขอนแกน 
“สภามหาวิทยาลัย”   หมายถึง    สภามหาวิทยาลัยขอนแกน 
“อธิการบดี”                หมายถึง    อธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแกน 
“คณะกรรมการอํานวยการ”    หมายถึง    คณะกรรมการอํานวยการ สํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร

มหาวิทยาลัยขอนแกน  
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“คณะกรรมการบริหาร”  หมายถึง  คณะกรรมการบริหารสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน  

“ผูอํานวยการ”       หมายถึง  ผูอํานวยการสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร 
  มหาวิทยาลัยขอนแกน   
“รองผูอํานวยการ”   หมายถึง รองผูอํานวยการสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร 
  มหาวิทยาลัยขอนแกน 
“ปงบประมาณ”         หมายถึง   ปงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย 

 
ขอ 4   ใหสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร มีฐานะเปนองคกรในกํากับมหาวิทยาลัย ตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยขอนแกนวาดวยองคกรในกํากับมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2539 และมีการบริหารจัดการเปนอิสระจาก
ระบบราชการ โดยอาจไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐและพึ่งตนเองอยูภายใตการกํากับดูแลของ
มหาวิทยาลัย ทั้งนี้ใหมีการดําเนินงานภายใตกรอบ นโยบายที่เห็นชอบจากมหาวิทยาลัย 
 

ขอ 5  ใหสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร มีช่ือเรียกภาษาอังกฤษวา “Science Park Khon Kaen 
University”   
 

ขอ 6 สํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร อาจมีรายไดดังนี้ 
(1) เงินงบประมาณแผนดินที่อาจไดรับการจดัสรรโดยตรง 
(2) เงินสนับสนุน หรือเงินอดุหนุนที่เปนทั้งงบประมาณแผนดิน หรือเงินนอกงบประมาณจาก

ภาครัฐอื่นๆ 
(3) เงินอุดหนุนหรือเงินบริจาค ซ่ึงมีผูมอบใหแกสํานักงานอทุยานวิทยาศาสตร รวมถึงทรัพยสิน

ที่บุคคลหรือหนวยงานอื่นมอบให 
(4) คาธรรมเนียม คาเชาสถานที่ และคาบริการตางๆ ของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร 
(5) รายไดอ่ืนๆ 
(6) ดอกผลหรือผลประโยชน อันเกิดจากการจดัการรายไดตาม (1) ถึง (5) 

รายไดของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรถือเปนรายไดของมหาวิทยาลัยขอนแกน โดยจะตองใชเพื่อ
ประโยชนของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรตามวัตถุประสงคที่ผูมอบใหกําหนด หรือที่มีระบุในรายไดอ่ืนๆ 

 
ขอ 7 วัตถุประสงคของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร มีดังนี้ 

(1) เพื่อเปนศูนยกลางวิจัยและพฒันาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่เปนยุทธศาสตรของภูมิภาค 
และเปนแหลงพัฒนากําลังคนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 
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(2) เพื่อเปนศูนยกลางการถายทอดเทคโนโลย ี รวมทั้งการสงเสริมใหเกดิธุรกิจที่ใชเทคโนโลยี 
เพื่อเพิ่มมูลคา ใหกับสินคาและบริการ 

(3) เพื่อผลักดันใหผลงานวิจยัและพัฒนาไปสูเชิงพาณิชย การปรับปรุงและพัฒนาเทคโนโลยีให
สามารถดําเนินการในรูปของธุรกิจได ตลอดจนการนําเทคโนโลยีไปชวยยกระดับคณุภาพ
ชีวิตของประชาชน 

(4) เพื่อสนบัสนนุใหเกดิกลุมเชงิยุทธศาสตรทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และเปนแหลงรวม
ของการวิจยัและพัฒนาที่ทําใหมีการตอยอดงานวจิัย เกดิความรวมมือและการแขงขนัอยาง
สรางสรรค ทําใหชวยกระตุนและจูงใจใหเกดิการพัฒนาเทคโนโลยีในภาคเอกชนมากขึน้ 

 
ขอ 8 ใหมีคณะกรรมการอํานวยการ ประกอบดวย 

(1) อธิการบดี เปนประธานกรรมการ 
(2) รองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมาย 2 คน เปนรองประธานกรรมการ 
(3) ผูแทนคณบดทีี่ไดรับความเห็นชอบจากทีป่ระชุมคณบดจีํานวน 3 คน เปนกรรมการ 
(4) ผูทรงคุณวุฒิจาํนวนไมนอยกวา 6 คน และไมเกนิ 8 คน โดยใหอธิการบดีแตงตั้งจากบุคคล

ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบของที่ประชุมคณบดี 
(5) ผูอํานวยการ เปนกรรมการและเลขานุการ 

 
คณะกรรมการอํานวยการมีวาระการดํารงตําแหนง 2 ป และอาจไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงใหมอีกได 

 
ขอ 9 คณะกรรมการอํานวยการมีอํานาจและหนาที่ ดังนี้ 

(1) กําหนดนโยบายและกลยุทธของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร ใหสอดคลองกับนโยบาย
ของอุทยานวทิยาศาสตร ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ  

(2) รับรองรายงานประจําปของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร กอนเสนอสภามหาวิทยาลยั 
(3) ใหความเห็นชอบระเบียบ ขอบังคับ เกี่ยวกับการบริหารงานและอื่นๆ เพื่อใหการดําเนินงาน

ของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรเปนไปตามวัตถุประสงค 
(4) ออกระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ และคําส่ังเกี่ยวกบัการบริหารงานและอื่นๆ เพื่อใหการ

ดําเนินงานของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรเปนไปตามวัตถุประสงค 
(5) ใหความเห็นชอบงบประมาณประจําปของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรเพื่อขออนุมัติสภา

มหาวิทยาลัย 
(6) พิจารณาแตงตัง้และถอดถอนผูอํานวยการสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร 
(7) พิจารณาแตงตัง้ผูสอบบัญชีของสํานักงานอทุยานวิทยาศาสตร 
(8) ปฏิบัติหนาที่อ่ืนๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยกาํหนด 
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ขอ 10 ใหมีคณะกรรมการบริหาร ประกอบดวย 
(1) ผูอํานวยการ เปนประธานกรรมการ 
(2) ผูแทนหนวยงานสนับสนุนสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรจํานวน 3 คน เปนกรรมการ 
(3) ผูทรงคุณวุฒิจาํนวน 3 คน เปนกรรมการ โดยใหผูอํานวยการเสนอชือ่ผูที่สมควรไดรับการ

แตงตั้งจากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบของที่ประชุมคณะกรรมการ
อํานวยการ 

คณะกรรมการบริหารมีวาระการดํารงตําแหนง 2 ป และอาจไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงใหมอีกได 
 

ขอ 11  คณะกรรมการบริหารมีอํานาจและหนาที่ ดังนี้ 
(1) จัดทําแผนงานและแผนปฏิบตัิการของสํานักงานอุทยานวทิยาศาสตรใหสอดคลองกับ

ขอกําหนดนโยบายและกลยทุธของคณะกรรมการอํานวยการ  
(2) บริหารและจดัหาทรัพยากรเพือ่พัฒนากิจการของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรใหเจริญยิ่งขึ้น 
(3) กําหนดวิธีปฏิบัติงานเกีย่วกบัการบริหารทั่วไป การบริหารงานบุคคล การบริหารงาน

การเงินและพสัดุของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร 
(4) จัดทํางบประมาณประจําปของสํานักงานอทุยานวิทยาศาสตรเสนอตอคณะกรรมการ

อํานวยการ 
(5) ใหคําปรึกษาและใหความเหน็ชอบเกี่ยวกับงานของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรแก

ผูอํานวยการ 
(6) พิจารณาจดัตั้ง การรวม การยบุ การเลิก สวนงานของสํานกังานอุทยานวทิยาศาสตร 
(7) พิจารณาใหความเห็นชอบเกีย่วกับการกําหนดอัตรากําลัง ตําแหนงหนาที่และคุณสมบัติของ

บุคลากร รวมทั้งอัตราคาจาง 
(8) พิจารณาแตงตัง้ผูสอบบัญชีของสํานักงานอทุยานวิทยาศาสตร 
(9) ปฏิบัติหนาที่อ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการอํานวยการกําหนด 

 
ขอ 12   ใหมีผูอํานวยการคนหนึ่ง เปนผูรับผิดชอบการบริหารงานและเปนผูบังคับบัญชารับผิดชอบงาน

ของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร และอาจมีรองผูอํานวยการคนหนึ่งหรือหลายคน เพื่อชวยบริหารงานของ
สํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร 

ใหอธิการบดีแตงตั้งหรือถอดถอนผูอํานวยการหรือรองผูอํานวยการโดยคําแนะนําของคณะกรรมการ
อํานวยการ 

ผูอํานวยการมีวาระการดํารงตําแหนง 4 ป และอาจไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงใหมอีกได เมื่อ
ผูอํานวยการพนจากตําแหนงใหรองผูอํานวยการพนจากตําแหนงดวย 
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เมื่อตําแหนงผูอํานวยการวางลง ใหอธิการบดีโดยคําแนะนําของคณะกรรมการอํานวยการแตงตั้ง
ผูรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการจนกวาจะมีการแตงตั้งผูอํานวยการ 
 

ขอ 13 ผูอํานวยการ มีอํานาจและหนาที่ดังนี้ 
(1) บริหารกิจการของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร ใหเปนไปตามระเบยีบและขอบังคับของ

สํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร 
(2) กํากับ ควบคมุบุคลากร การเงิน การพัสดุ สถานที่ และทรัพยสินอืน่ของสํานักงานอุทยาน

วิทยาศาสตรใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับของทางราชการและสํานักงาน
อุทยานวิทยาศาสตร 

(3) จัดทําแผนพัฒนาสํานักงานอทุยานวิทยาศาสตร จัดทํางบประมาณประจําป ดําเนินการตาม
แผน รวมทั้งตดิตามประเมินผล การดําเนินงานตางๆ ของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร 

(4) จัดทํารายงานประจําปที่เกีย่วกับกจิการตางๆ ของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรและเสนอ
ตอคณะกรรมการบริหาร เพือ่พิจารณาเสนอตอคณะกรรมการอํานวยการ 

(5) อนุมัติการแตงตั้ง หรือถอดถอนบุคลากรของสํานักงานอทุยานวิทยาศาสตร 
(6) เปนผูแทนของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรในกิจการทัว่ไป 
(7) ปฏิบัติหนาที่อ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการอํานวยการมอบหมาย 

 
ขอ 14 ผูอํานวยการพนจากตําแหนงเมื่อ 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ไดรับโทษจําคกุโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทํา

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(4) เปนบุคคลลมละลาย 
(5) เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 
(6) คณะกรรมการมีมติไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดเทาที่มีอยูใหออกเพราะ

บกพรองตอหนาที่ มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือหยอนความสามารถ 
 

ขอ 15 การแบงสวนงาน และการจัดระเบียบบริหารภายในสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรใหเปนไป
ตามระเบียบหรือขอบังคับที่คณะกรรมการอํานวยการกําหนด 
 

ขอ 16 การจัดทํางบประมาณและการเงินประจําปของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร ใหเปนไปตาม
ระเบียบหรือขอบังคับที่คณะกรรมการอํานวยการกําหนด  
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ขอ 17 บุคลากรที่ปฏิบัติงานในสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรที่มิใชขาราชการหรือลูกจางประจําใหมี
ฐานะเปนพนักงานของสํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร การบรรจุ การแตงตั้ง การออกจากงาน การเลื่อนคาจาง    
การจายเงินประจําป วินัยการลงโทษ และสวัสดิการ รวมท้ังการบริหารงานบุคคล ใหเปนไปตามระเบียบของ
สํานักงานอุทยานวิทยาศาสตรโดยคณะกรรมการอํานวยการกําหนด 
 

ขอ 18 ผูอํานวยการจัดทํารายงานการสรุปและเสนอรายงานการดําเนินงานของสํานักงานอุทยาน
วิทยาศาสตรในทุกแผนงานเสนอขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการอํานวยการ และนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
ในทุกรอบปงบประมาณ      
 

ขอ 19 ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ และมีอํานาจออกคําสั่งหรือแนวทาง
ปฏิบัติที่ไมขัดตอระเบียบนี้  

ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการอํานวยการเปนผูวินิจฉัยและ
เสนออธิการบดี เพื่อใหความเห็นชอบ 

ในการปฏิบัติตามระเบียบนี้ หากไมระบุใหเปนหนาที่ของผูใดโดยเฉพาะ ใหอธิการบดีมีอํานาจออก
คําส่ังหรือแนวทางปฏิบัติที่ไมขัดตอระเบียบนี้ได 
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