
 
 

 
 

 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน 

วาดวย  หลักเกณฑและวธิีการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจํา   
และประเภทผูแทนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศกึษา   

พ.ศ.2552   
__________________ 

  โดยที่เปนการสมควรปรับปรงุขอบังคับ  วาดวย  หลักเกณฑและวธิีการเลือกตั้งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจํา และประเภทผูแทนขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย พ.ศ.2541   เพ่ือให
เหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน และสอดคลองกับพระราชบัญญัติระเบยีบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2551  

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  14  วรรคสุดทาย และมาตรา  16  แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2541  ประกอบกับ มาตรา  3  และมาตรา  66  วรรคสดุทาย  แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศกึษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพ่ิมเติม  (ฉบบัที่  2) พ.ศ. 2551 และมติ
สภามหาวิทยาลัยขอนแกนในคราวประชุมครัง้ที่ 2/2552 เม่ือวันที่ 4  กุมภาพันธ 2552 สภามหาวิทยาลัยขอนแกน  
จึงออกขอบังคับไวดังตอไปน้ี        

  ขอ  1  ขอบังคับน้ีเรียกวา “ขอบังคบัมหาวิทยาลัยขอนแกน  วาดวย  หลักเกณฑและวธิีการ
เลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจํา  และประเภทผูแทนขาราชการพลเรือน
ในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2552” 

ขอ  2  ใหใชขอบังคับน้ีตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป  บรรดาขอบังคับ คําสั่ง หรือ
ประกาศอื่นใด  ที่ขัดหรือแยงกับขอบังคับน้ี  ใหใชขอบงัคับน้ีแทน  

ขอ  3   ใหยกเลิกขอบังคบัมหาวิทยาลัยขอนแกน  วาดวย  หลักเกณฑและวธิีการเลือกตั้ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจํา  และประเภทผูแทนขาราชการพลเรือนใน
มหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2541 

ขอ  4  ในขอบังคับน้ี 
   “พระราชบัญญัต”ิ     หมายถึง    พระราชบัญญัติมหาวทิยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2541 
   “สภามหาวิทยาลัย”   หมายถึง   สภามหาวิทยาลัยขอนแกน 
            “มหาวิทยาลัย”        หมายถึง   มหาวิทยาลัยขอนแกน 

“คณะ”                       หมายถึง   คณะ บัณฑิตวิทยาลัย วิทยาเขต วิทยาลยั 
หรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอ่ืน 
ทีม่ีฐานะเทียบเทาคณะ  และมีการจัดการศึกษา       
สังกัดมหาวิทยาลัยขอนแกน  

   “สวนราชการ”             หมายถึง  สํานักงานอธิการบดี  สถาบัน  สํานัก  ศูนย  หรือ 
                                                            สวนราชการที่เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทาคณะ 
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            “ผูบริหาร”              หมายถึง   รองอธิการบดี  คณบดี  ผูอํานวยการสถาบัน 
                                                  ผูอํานวยการสํานัก  ผูอํานวยการศูนย  และ                        
       ผูอํานวยการวทิยาลัย  หรือสวนราชการที ่        
                                                 เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทาคณะ 
            “ขาราชการพลเรือน       หมายถึง   ขาราชการที่ไมใชคณาจารยประจํา 

ในสถาบันอุดมศึกษา” 
“พนักงานมหาวทิยาลัย” หมายถึง     พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ตามพระ ราชบญัญติั

ระเบียบขาราชการ พลเรือนในสถาบัน 
อุดมศึกษา (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551 ซ่ึงไดรับการ
จางตามสัญญาจาง ใหทํางานในมหาวิทยาลัยโดย
ไดรับคาจางหรือคาตอบแทนจากเงินงบประมาณ
แผนดิน หรือเงินรายไดของมหาวิทยาลัยตาม
คําสั่งมหาวิทยาลัย ทั้งน้ีไมรวมถึง พนักงาน
องคกรในกํากับของมหาวิทยาลัย 

“พนักงานองคกร      หมายถึง   พนักงานในสังกัดขององคกรในกํากับของ 
ในกํากับ”                             มหาวิทยาลัยที่จัดตั้ง   โดยมติของสภา   
                                        มหาวิทยาลัย   
“คณาจารยประจํา”    หมายถึง   ขาราชการ  พนักงานมหาวิทยาลัย  และพนักงานองคกร

ในกํากับ  ที่ดํารงตําแหนงอาจารย  ผูชวยศาสตราจารย  
รองศาสตราจารย  ศาสตราจารย  สังกัดคณะ 

  ขอ  5  ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคับน้ี  และมีอํานาจออกประกาศ  หรือคําสั่ง
เพ่ือปฏิบัตใิหเปนไปตามขอบังคับน้ี  
   หากมีปญหาในการปฏิบตัิ  การตคีวาม   หรือการดําเนนิการอื่นใดทีมิ่ไดระบไุวในขอบังคบัน้ี  
ใหอธิการบดีเปนผูวินิจฉัย  กรณีที่อธิการบดีวินิจฉยัแลวยังมีผูโตแยงภายใน 7 วันทําการ ใหอธิการบดี
นําเสนอสภามหาวิทยาลยัวินิจฉัย  คําวินิจฉยัของสภามหาวิทยาลัยถือเปนที่สุด 

                                       หมวด  1 
การเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจํา   

    ขอ   6   ใหมีการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจําจาก  
ผูมีคุณสมบัตดัิงน้ี 

(1) เปนคณาจารยประจําของมหาวิทยาลัยขอนแกนและมีตําแหนงทางวิชาการ  
ไมต่ํากวารองศาสตราจารย 

(2) ไดทําการสอนในมหาวิทยาลัยมาแลวไมนอยกวา  5  ปนับถึงวันสมคัร 

(3) มิใชผูดํารงตําแหนงผูบริหารในมหาวิทยาลัย 
(4) ไมเปนผูอยูระหวางถูกตั้งกรรมการสอบสวนความผิดทางวินัยอยางรายแรง  

และหรือไมเคยถูกลงโทษทางวินัยอยางรายแรงนับถึงวนัรับสมัคร 
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    ขอ 7  ผูมีสิทธิเลือกตั้งไดแกคณาจารยประจําของมหาวิทยาลัยขอนแกนที่ไดปฏิบัติหนาที่
ในมหาวิทยาลยัมาแลวไมนอยกวา  6  เดือน 
  ขอ 8 กรรมการสภามหาวทิยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจํานัน้จะเปนคณาจารยจากคณะ
เดียวกันเกินกวา  1 คนไมได 
    มิใหนําความในวรรคหนึ่งมาใชบังคับในกรณีผูที่ไดรับเลือกตั้งที่ไดคะแนนสูงสุดตามลําดับ
ที่มาจากตางคณะมีไมครบจํานวนกรรมการสภามหาวิทยาลยัประเภทผูแทนคณาจารยประจํา ใหผูที่ไดคะแนนเสียง
สูงสุดในอันดับถัดมาของแตละคณะเปนผูไดรับเลือกตัง้จนครบจํานวน    
    ในกรณีที่มีผูไดคะแนนเสียงเลือกตั้งสูงสุดในอันดับเทากัน และทําใหไมสามารถตัดสินได
ตามเกณฑในวรรคหนึ่งหรือสอง ใหใชวิธีการจับสลากตัดสินเฉพาะผูที่ไดรับคะแนนเสียงเทากันเพ่ือใหได    
ผูไดรับเลือกตัง้ครบจํานวน 
  ขอ 9 การเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจํานี้ใหอธิการบดีแตงตั้ง
คณะกรรมการดําเนินการเลือกตั้ง กอนที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจําจะดํารง 
ตําแหนงครบวาระอยางนอย  60  วัน 
     กรณีที่ผูดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลยัประเภทผูแทนคณาจารยพนจากตําแหนง
กอนครบวาระ  ใหมีการเลอืกตั้งซอมแทนตําแหนงที่วางภายใน 45 วัน นับแตวนัที่ตําแหนงน้ันวางลง และ  
ผูที่ไดรับการเลือกตั้งน้ีใหมีวาระอยูในตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน เวนแตการพน
ตําแหนงกอนครบวาระไมเกิน 90 วัน ไมตองมีการเลือกตั้งซอม 

    ขอ 10 ใหอธกิารบดีแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการเลอืกตั้งกรรมการสภามหาวทิยาลยัจาก
คณาจารยประจํา ประกอบดวย คณาจารยที่เปนผูแทนคณะๆ ละ 1 คนที่คณบดีเสนอโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการประจําคณะ เปนกรรมการ 

ใหอธิการบดีหรือรองอธิการบดีที่ไดรับมอบหมายเปนประธานในที่ประชมุในคราวประชมุครั้งแรก 
เพ่ือใหกรรมการในวรรคแรกเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธาน และใหอธิการบดแีตงตั้งบคุลากรคนหนึ่งเปน
เลขานุการ  และอาจแตงตั้งผูชวยเลขานุการไดตามความจําเปน 
     ใหคณะกรรมการตามวรรคแรกดําเนินการเลอืกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา
ตามวิธีการที่คณะกรรมการกําหนด และเม่ือดําเนินการแลวใหรายงานผลการเลือกตั้งตออธิการบดีภายใน  3 วนั
ทําการนับแตวันเลือกตั้ง 
    การดําเนินการของคณะกรรมการใหดําเนินการใหแลวเสรจ็ภายใน 60 วนันับแตวันทีไ่ดรับแตงตั้ง 
    กรรมการตามวรรคแรกนี้  ไมมีสิทธิรับเลอืกตั้งเปนกรรมการสภามหาวิทยาลยั 

     ขอ  11  ใหอธกิารบดีประกาศผลการเลือกตั้งภายใน  3  วันทาํการนับแตไดรับผลการเลือกตัง้
และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

      การนับวาระการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยใหเร่ิมวาระพรอมกับนายกสภามหาวิทยาลัย 
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                 หมวด  2   
    การเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลยัประเภทผูแทนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 

ขอ  12  ใหมีการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศกึษา จากผูมีคณุสมบตัิดังตอไปน้ี 

(1) เปนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตั้งแตระดับ  7  หรือเทียบเทา
ขึ้นไป 

(2) ไดปฏิบัติหนาที่ในมหาวิทยาลัยแลวไมนอยกวา  5 ป  นับถึงวันสมคัร 
(3) มิใชผูดํารงตําแหนงผูบริหารในมหาวิทยาลัย 
(4) ไมเปนผูอยูระหวางถูกตั้งกรรมการสอบสวนการกระทําผิดทางวินัยอยาง

รายแรง  และหรือไมเคยถูกลงโทษทางวนัิยอยางรายแรงนับถึงวันรบัสมัคร 

ขอ 13 ผูมีสิทธิเลือกตั้งไดแก ขาราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย และ
พนักงานองคกรในกํากบัทีมิ่ใชคณาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงตั้งแตระดับ 3 หรือเทยีบเทาขึ้นไป และได
ปฏิบัติหนาที่ในมหาวิทยาลยัมาแลวไมนอยกวา 6 เดือน 

ขอ 14 การเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลยัประเภทผูแทนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
น้ีใหอธิการบดีแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการเลือกตั้ง กอนที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทน
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา จะดํารงตําแหนงครบวาระอยางนอย  60  วัน 

กรณีที่ผูดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผูแทนขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศกึษาพนจากตาํแหนงกอนครบวาระ  ใหมีการเลือกตั้งซอมแทนตําแหนงที่วางภายใน 45 วัน  
นับแตวันทีต่ําแหนงน้ันวางลง และผูทีไ่ดรับการเลือกตั้งนี้ใหมีวาระอยูในตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยู
ของผูซ่ึงตนแทน เวนแตการพนตําแหนงกอนครบวาระไมเกิน 90 วัน  ไมตองมีการเลือกตั้งซอม 

    ขอ 15 ใหอธกิารบดีแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลยัประเภท
ผูแทนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาประกอบดวย ผูแทนคณะๆ ละ 1 คน และผูแทนสวน
ราชการๆ ละ  1 คน เปนกรรมการ 
    ใหอธิการบดีหรือรองอธิการบดีที่ไดรับมอบหมายเปนประธานในการประชุมครั้งแรก เพ่ือใหกรรมการ
ในวรรคแรกเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธาน และใหอธิการบดีแตงตั้งบุคลากรคนหนึ่งเปนเลขานุการ  
และอาจแตงตัง้ผูชวยเลขานกุารไดตามความจําเปน    

ใหคณะกรรมการตามวรรคแรก  ดําเนินการเลือกตั้งตามวิธีการที่คณะกรรมการกําหนด ใหแลวเสร็จ
ภายใน 60 วันนับแตวันที่ไดรับแตงตั้ง และเม่ือดําเนินการแลวใหรายงานผลการเลือกตั้งตออธิการบดี
ภายใน 3 วันทําการนับแตวันเลือกตั้ง 
    กรรมการตามวรรคแรก  ไมมีสิทธิรับเลือกตั้งเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

    ขอ 16 ใหอธิการบดีประกาศผลการเลือกตั้งภายใน 3 วัน นับแตไดรับผลการเลือกตั้ง
และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
      การนับวาระการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยใหเร่ิมวาระพรอมกับนายกสภามหาวิทยาลัย 
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  ขอ 17 ในกรณีที่มีเหตุผลหรือความจําเปนที่ไมอาจดําเนินการไดตามเงื่อนเวลาที่กําหนดไว
ในขอบังคับน้ี  อธิการบดีอาจขยายระยะเวลาไดตามความเหมาะสม 
  ในกรณีที่มีปญหา  ทั้งปญหาขอเท็จจริง  หรือขอกฎหมายที่ไมอาจดําเนินการเลือกตั้งได  
หรือไมอาจประกาศผลได  ใหอธิการบดีเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือวินิจฉัย 

  ขอ 18 การใดอยูระหวางดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย  หลกัเกณฑและ
วิธีการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวทิยาลยั ประเภทผูแทนคณาจารยประจํา และประเภทผูแทนขาราชการพลเรือนใน
มหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2541 ไวกอนที่ขอบังคบัน้ีมีผลใชบังคบั  ใหดําเนินการตอไปจนเสรจ็สิ้น  โดยใหนําหลักเกณฑ
ตามขอบังคับน้ีมาบังคับใชดวย   

               ใหวิทยาเขต  วิทยาลัย  พนักงานมหาวทิยาลัย   และพนักงานองคกรในกํากับ   ที่มีสิทธิตาม
ขอบังคับน้ี  ใหไดรับสิทธิในการดําเนินการตามวรรคแรกดวย 

    ประกาศ  ณ  วันที่   6    กุมภาพันธ พ.ศ. 2552 

 

      (ลงชื่อ)พลตาํรวจเอก  เภา   สารสิน 
       (เภา   สารสิน) 

นายกสภามหาวิทยาลยัขอนแกน 

   

 

      

 


