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แบบเสนอชื่อคัดเลือกบุคคลดีเด่นเพื่อเข้ารับรางวัล “ศรีมอดินแดง” ประจำปี พ.ศ. 2552 (มข-ศมด.1) 

ชื่อ-นามสกุล                                                       สังกัด                                                              มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปัจจุบันปฏิบัติงาน   ( ) สายผู้สอน ( ) สายสนับสนุน
	เกณฑ์ในการพิจารณา
	หลักฐานเชิงประจักษ์ (ให้แจกแจง/ระบุ/สรุปรายการที่สนับสนุนเป็นข้อ ๆ)

	1. ด้านคุณลักษณะส่วนบุคคล 
      1.1 ให้อธิบายว่าเป็นผู้ประพฤติปฏิบัติถูกต้องเหมาะสมทั้งหลักกฎหมายคุณธรรมและจริยธรรมตามแนวทางวิชาชีพและวัฒนธรรมองค์กร อย่างไร

	

	1.2 ให้อธิบายว่าเป็นบุคคลที่มีความเสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวมและให้
ความร่วมมือต่อส่วนรวม อย่างไร

	

	1.3  ให้อธิบายว่าเป็นบุคคลที่ได้รับการยอมรับและเป็นแบบอย่างที่ดีของ
สังคม (Social responsibility) อย่างไร

	


	2. ด้านการปฏิบัติงาน 
      2.1 ให้อธิบายว่าเป็นผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญงานในหน้าที่ที่รับผิดชอบเป็นอย่างดี

	

	      2.2 ให้อธิบายว่าเป็นผู้ที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ได้ผลดีเด่นจนถือเป็นตัวอย่างที่ดีได้

	

	      2.3 ให้อธิบายว่าเป็นผู้ที่มีความคิดริเริ่มที่สามารถนำมาพัฒนาหน่วยงานจนเกิดผลสัมฤทธิ์


	

	      2.4 ให้อธิบายว่าเป็นผู้มีความรู้ความสามารถด้านการวางแผนการเรียนการสอน/การปฏิบัติงาน การจัดการเรียน การสอน การประเมินผลการเรียนการสอน/การปฏิบัติงาน


	


ชื่อ-นามสกุล                                                       สังกัด                                                              มหาวิทยาลัยขอนแก่น
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	หลักฐานเชิงประจักษ์ (ให้แจกแจง/ระบุ/สรุปรายการที่สนับสนุนเป็นข้อ ๆ)

	3. ด้านการวิจัย คิดค้นสิ่งประดิษฐ์
      3.1 ให้อธิบายว่าเป็นผู้มีความคิดริเริ่ม สามารถสร้างงานวิจัยใหม่ ๆ และ/หรือคิดค้นสิ่งประดิษฐ์ใหม่ที่มีคุณค่าสามารถนำผลงานวิจัยไปสร้างเสริมและพัฒนางานวิชาการภายใน/ภายนอกมหาวิทยาลัย รวมทั้งเป็นประโยชน์ต่อประชาชน

	

	      3.2 ให้อธิบายว่าเป็นผู้มีผลงานวิจัยที่ได้ตีพิมพ์ทั้งในระดับประเทศและ/หรือนานาชาติและผลงานวิจัยนี้จะต้องไม่ใช่ผลงานวิจัยที่เป็นส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์เพื่อรับปริญญาระดับใดระดับหนึ่ง

	


ลงนามเจ้าของประวัติ                                                                

                          (                                                              )

                          เมื่อวันที่         เดือน                        พ.ศ.                    
ลงนามผู้บังคับบัญชาชั้นต้น                                                        

                          (                                                              )

               ตำแหน่ง                                                                 
                          เมื่อวันที่         เดือน                        พ.ศ.                  
ลงนามผู้บังคับบัญชาสูงสุดของหน่วยงาน                                      

                          (                                                              )

               ตำแหน่ง                                                                 
                          เมื่อวันที่         เดือน                        พ.ศ.                  
ได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการประจำหน่วยงานที่นำเสนอแล้ว
ครั้งที่               เมื่อวันที่         เดือน                                     พ.ศ.                  
ลงนามผู้บังคับบัญชาสูงสุดของหน่วยงานที่นำเสนอ                          

                          (                                                              )

               ตำแหน่ง                                                                 
                          เมื่อวันที่         เดือน                        พ.ศ.                  
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